PROGRAMME 2026 / 2027

SEPTEMBRE

Démarrage

Rencontre de lancement

OCTOBRE

Se rencontrer

JANVIER

AVRIL

Masterclass

Développer son influence
dans son organisation avec
Cathy Dumont

Vd

FEVRIER

+ Lunch & learn Se rencontrer

MAI

Masterclass

Introduction a la
prospective stratégique
par Sophie Villeneuve

+ Atelier de codéveloppement

Masterclass | 1h avec un expert | 30 mn de debrief

Atelier | Th30 de partage structuré

Codéveloppement | 2h de rencontre | Maximum de 6 participants

Masterclass

Développer des indicateurs de
conduite du changement avec
Karine Rahmani

L + Atelier de codéveloppement

Atelier

Explorer les pratiques de
coaching et I'application
dans la pratique de change

DEVELOPPER SON INFLUENCE

L + Atelier de codéveloppement

Atelier

Explorer la place du change
dans les transformations :
exemples et modeles

PRENDRE DE LA HAUTEUR

+ Atelier de codéveloppement

NOVEMBRE

MARS

JUIN

Atelier

Explorer les outils de
change et de pilotage
avec |A

STRUCTURER SA PRATIQUE

L + Atelier de codéveloppement

Masterclass

Comprendre le coaching
d'organisation

L + Atelier de codéveloppement

Masterclass

Approches systémiques et
interactionnelles du
changement : études de cas

+ Atelier de codéveloppement

Vd

DECEMBRE

JUIN

Masterclass

Clarifier sa posture de
praticien du change pour
structurer son intervention

L + Atelier de codéveloppement

Rencontre de hilan et de cloture

Se rencontrer

LE CERCLE
D'EXPERTS
CHANGE

MORFAUX

communication



LE CERCLE
D'EXPERTS
CHANGE

Agenda

Attention, les dates des Masterclass sont
encore a confirmer. A noter également que
le calendrier pourra étre ajusté en fonction
des contraintes du groupe.

Mardi 15 septembre

Rencontre de démarrage

Se rencontrer

Jeudi 15 octobre

Masterclass | Développer des indicateurs de conduite
du changement avec Karine Rahmani

Structurer sa pratique

Mardi 27 octobre

Atelier de codéveloppement

Structurer sa pratique

Mardi 10 novembre
Atelier | Explorer les outils et de pilotage avec IA
Structurer sa pratique

Mercredi 25 novembre

Atelier de codéveloppement

Structurer sa pratique

Jeudi 10 décembre

Masterclass | Clarifier sa posture de praticien du
change pour structurer son intervention

Structurer sa pratique

Jeudi 14 janvier

Masterclass | Développer son influence dans son
organisation avec Cathy Dumont

Développer son influence

Vendredi 22 janvier

Lunch & Learn | Echange sur ses apprentissages

Se rencontrer

Jeudi 11 février

Atelier | Explorer les pratiques de coaching et
I'application dans la pratique de change

Développer son influence

Mardi 2 mars

Atelier de codéveloppement

Développer son influence

Jeudi 18 mars

Masterclass | Comprendre le coaching d'organisation

Développer son influence

Mardi 30 mars

Atelier de codéveloppement

Développer son influence

Mardi 13 avril

Masterclass | Introduction a la prospective stratégique
par Sophie Villeneuve

Prendre de la hauteur

Mercredi 28 avril

Atelier de codéveloppement

Prendre de la hauteur

Jeudi 13 mai

Atelier | Explorer la place du change dans les
transformations : exemples et modeles

Prendre de la hauteur

Jeudi 27 mai

Atelier de codéveloppement

Prendre de la hauteur

Mardi 13 avril

Masterclass | Approches systémiques et
interactionnelles du changement : études de cas

Prendre de la hauteur

Jeudi 17 juin

Bilan de nos apprentissages et cloture de I'année

Se rencontrer

MORFAUX

communication
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