Atelier de formation : création et gestion d’'une creche en Afrique

Programme de formation

02 Juin 2025

Module 1 : introduction au secteur de la petite enfance en Afrique
1) Enjeux et besoins
- Statistiques sur la demande de garde d’enfants
- Roble des creches dans l’éducation précoce et le développement économique
2) Cadre juridique
- Lois et normes (autorisations, normes sanitaires, ratio encadrant/enfants)
- Cas pratiques : obtention d’un agrément dans différents pays (Cote d’lvoire, Sénégal, Cameroun)

Pause déjeuner

Module 2 : Etude de faisabilité et business plan
1) Analyse du marché
- Ciblage des parents (revenus, besoins spécifiques)
- Etude de la concurrence et positionnement (creche haut de gamme, abordable, communautaire)
2) Modele économique
- Cout d’investissement (local, équipement, personnel)
- Sources de revenus (frais de garde, subvention, partenariat)

Travaux de groupe : rédiger un business plan simplifié
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Module 3 : Logistique et infrastructure
1) Choix du local
- Criteres : sécurité, accessibilité, superficie, normes
- Aménagement de U'espace (aires de jeux, sanitaires, salle de sieste
2) Equipement et matériel
- Liste essentielle (lits, jouets éducatifs, matériel de puériculture)
- Astuces pour économiser (récupération, partenariat)

Module 4 : Pédagogie et sécurité
1) Programme éducatif
- Eveil cognitif et activités adaptées aux cultures africaines (contes et musiques locales)
- Collaboration avec les parents (ateliers participatifs)
2) Protection des enfants
- Protocole sanitaires (hygiene et vaccination)
- Prévention des accidents et assurance)

Pause déjeuner

Module 4 : Recrutement et gestion du personnel
1) Profilrecherché
- Educateurs et assistants petite enfance (qualification et expérience)
- Personnel annexe (gardien, cuisiniere)
2) Formation continue
- Sensibilisation aux pédagogies adaptées (Montessori, activités locales
- Gestion des urgences (1°" secours pédagogiques)




Travaux de groupe simulation :
- Résoudre un probleme courant : gestion d’une épidémie en creche
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Module 6 : Gestion financiéere et pérennisation
1) Suivi budgétaire
- Tableau de bord (recette, dépenses, marges)
2) Levée des fonds
- Subventions, microcrédits

Module 7 : Marketing et communication
1) Stratégie de promotion
- Réseaux sociaux, bouche a oreille,
- Partenariat avec les entreprises
2) Fidélisation
- Tarifs flexibles
- Services additionnels (gardes nocturnes, repas inclus)

Pause déjeuner

Témoignage gestionnaire de creche expérimentée

&
Visite d’une creche modeéle

Fin des travaux







