Aprende a Acompanar

Dia 1. Por que sigues insegura
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Dia 3: Metodo
CLARA™

1

Dia 1. ;| Por que
sigo insegura?

Aprende a

Acompanar

2

Dia 2: Detectar
y reconducir



;Qué vas a descubrir hoy?

v’ Porqué sigues sintiéndote insegur@



;Qué vas a descubrir hoy?

v Porqué sigues sintiéndote insegur@

v’ Elerror que se comente frecuentemente

v’ Quédiferenciaa los terapeutas seguros e inseguros
v’ Porqué mas informacion no da seguridad

v’ Lapieza que realmente te falta



5 Te gustaria sacarle
el jugo aestaclase?

Fely Luna Instituto Alma Fem



iChau Distracciones!




Compatiera de aventuras




No me pixeles




No me pixeles

v Tensoloestaclase abierta
v~ Desconecta Netflix y Prime
v~ Cuidado con redes sociales
v’ Entrégateal 1007

v’ Disfruta al maximo



Reglas de Convivencia




Reglas de Convivencia

v~ No se permiten insultos

v’ Noes lugar para publicidad

v" Nunca contactamos en privado

v’ Esilegal contactarsin autorizacion

v’ Sinocumples, seras expulsad@



;Estas de acuerdo con
las Reglas de Convivencia?
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;Ouién soy yo y por que
puedo ensefiarte esto’?




Fely Luna

v’ Fundadora de Instituto Alma Fem

v’ Mentoraen12 paises

v~ LEspecialista en Biodescodificacion, ancestro logia...
v~ Espiritualidad y terapias energéticas

v~ Ganadorade 2 Discos de Oro Esc. Europea

v



MWis grandes amores




Instituto Alma Fem 12 paises
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2x Disco de Oro — Escuela Eurovea
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;Conoces las 5 actitudes
de lapractica?



1. Quiero aprender




2. Me permito equivocarme




3. Tomoaccion en AMI
o= -







5.iVoy porresultados tangibles!




;Estas dipuet@ a tomar accion?




5 Actitudes del Aprendizage

v 1.Quieroaprender

v 2. Mepermito equivocarme

v 3. Tomoaccionen AMI

v 4.Comparto lo que aprendo

v 5.{Voy porresultados tangibles!
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“La claridad llega a través de la accion, no del
pensamiento.”
— Marie Forleo



Es conocida por ensefiar que la accion imperfecta
genera mas resultados que esperar el momento
“perfecto”



s Tegustan los regalos?




Tienes un regalo esperandote

v~ Checklist Higiene Emocional
v’ Paraquienes estén 3 dias en vivo
v~ Lorecibiras al finalizar

v Monitorea emociones antes sintoma



Checklist de Higiene Emocional Diaria
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Checklist de
Higiene Emocional




;A que esun buen regalo?



5 Tegustaria acceder
alas grabaciones?

. 1e gustaria
acceder a las
grabaciones?




2 horas hora después de terminar el vivo

‘ Diapogitivag PUF

Grahacioneg digponibleg durante 24-:00 horag



Anuncio de Grabacion

v 2horadespués del vivo



Anuncio de Grabacion

v~ 2horadespuésdelvivo
~ Disponible durante 24 horas
v Egercicios incluidos

v Diapositivas en PDF



1

¢Por que sigo
insegura?

5 2
Preguntas EL prr(;k;llema

4 3

Aplicando lo Improvisar
Aprendido vs conducir
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Por qué sigues sintiéndote insegura




5 Tees familiar esta situacion’




Elerrorinicial es creer que acompatiar es
"dejar hablar"
i




Lo que viven muchas terapeutas

v~ Lapersonahablaynopara

v Cambiade tema constantemente
v Nosabes qué preguntar después
v' Lasesion termina sin claridad

v’ Y tepreguntas: ;lo hice bien?



E) SINTOMA VISIBLE

Y ¢

v “Mebloqueo.” “No sé qué preguntar.”

¥y

v’ “Lapersonahablay habla.” “Cambio de tema.”

Y

v’ “Nologro profundizar.” “Siento que improviso.”

Y ¢

v’ “Lasesion terminarara.” “No sé si ayudé.”

Y ¢

v’ “Mefalta confianza.” “Todavia no me siento lista.”



Pero eso NO es el verdadero problema.



Pregunta de oro




Pregunta de oro

;Cuantas veces has terminado una sesion

preguntandote si realmente ayudaste?



1

¢Por que sigo
insegura?

5 2

El problema
real

Preguntas

4 3

Aplicando lo Improvisa
Aprendido vs conduce



Laverdaderarazon por la que muchas terapeutas siguen
inseguras al acompafiar

1.NO SABEN CONDUCIR UNA SESION
v Saben teoria.
v~ Saben sintomas.

v~ Saben conceptos.



Perono saben:

v~ Como abrir una sesion,

v~ Como detectar el conflicto principal,
v" Como sostener emocionalmente,

v~ Como profundizar sin perderse,

v~ Como hacer preguntas correctas,

v~



Esperar que la herramienta magica aparezca sola.



Elerror que cometen todos al inicio




El"Sindrome del Salvador combinado con la
improvisacion

I
ml




Muchas terapeutas entran pensando:

v’ “Tengo queresolverle lavida.”
v’ “Tengo que encontrar el origen.”
v’ “Tengo que hacerlo perfecto.”

V" “Tengo que tener todas las respuestas.



Entonces dejan de observar... y empiezan a presionarse.
Y cuando aparece presion interna:

Se desconectan,pierden presencia,
fuerzan preguntas,dudan de st mismas,

iy la sesion pierde direccion.



s Sientes que te falta algo
pero no sabes qué es’?



“No te falta intuicion.
No te falta sensibilidad.
No te falta informacion.
Te falta unaestructura clara para
conducir una sesion sin perderte
emocionalmente.”



Taxistas sin GPS




Ambos terminan cansados y el taximetro cobro,
pero no llegaron a ningun destino".




Sé mucho... pero me bloqueo en sesion




; Por qué siges sintiendo que no estas lista?

v Hastomado cursos i ves contenido
v~ Comnoces sintomas y conceptos

v’ Peroensesionreal te bloqueas

v" No sabes qué preguntar

v_ Lateoria solanoconduce sesiones



Sé que me falta algo...
pero no se exactamente que.




“Siento que me falta algo...”
Pero en realidad lo que sientes es

v~ Miedo a equivocarte

v~ Miedoa hacerdano

v Miedo a quedarte en blanco
v Miedo ano saber conducir
v Miedo a decepcionar

v



Entonces sigues estudiando eternamente...
porque estudiar se siente mas seguro que acompamnar.




Pregunta de oro




Pregunta de oro

“;Y siel problemanunca fue falta de
conocimiento?”



Ver mas videos no resuelve
la inseguridad en sesion




Por qué mas informacion no ayuda
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Infoxicacion




“Elproblema no es que no estés lista.
Elproblema es que nadie te ensefio como
conducir emocionalmente una sesion real.”



Conocimiento Horizontal vs. Direccion Vertical.




Conocimiento Horizontal

Lo que te da seguridad no es saber qué significa el sintoma
Es saber conducir verticalmente al consultante
a través del bloqueo en el momento exacto en que ocurre en
sesion



I

e

[.a informacion

te da .
cultura terapéutica;

solo la estructura
te da '»

maestria en sesion

/‘




Conocimiento Horizontal

v' Hacer mas cursos de sintomas

v Acumular mas técnicas

v' Essumarmas herramientas a la mochila
v Pero sino sabes como abrir lamochila

v Enquéorden usar lo que tienes

\/

v' Lamochila solo te pesa mas



Conocimiento Horizontal vs. Direccion Vertical.
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Lapieza que realmente te falta




Pregunta de oro

“;0Qué pasaria si dejaras de buscar mas
informacion... y empezaras a aprender
direccion?”



Saber sintomas no sirve si no sabes conducir

emocionalmente a la persona.”
\'\
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“Y aqui hay algo importante...
muchas personas creen que primero
necesitan sentirse seguras para empezar.
Perolarealidad esotra...”



“El conocimiento no es poder. El conocimiento
aplicado es poder.” — Tony Robbins



Elproblemarealno es lo que crees

v~ Noes falta de conocimiento

v’ Esfaltadeestructura

v’ Esfaltade direccion emocional
v' Esmno saber conducir la sesion

v’ Esomno seaprende con teoria
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“La confianzano viene de tener siempre la razon,
sino de no temer equivocarse.” — Peter T. Mic Intyre



La seguriaad aparece cuando
dejas de improvisar



“;0ue conversacion aparece en tu
mente cuando sientes que la sesion se
teestayendo?”



1

¢Por quée sigo
insegura?  J

2

5

Preguntas El problema

real

4 3

Aplicando lo Improvisa
Aprendido vs conduce



;Qué hace diferente a una terapeuta
que transmite seguridad?




Dos terapeutas.
Dos formas completamente diferentes deacompatiar.

Dos terapeutas. Dos terapeutas.

Dos formas completamente | Dos formas completamente
diferentes de acompanar. diferentes de acompanar.




Qué diferencia a la terapeuta segura




Qué diferencia a la terapeuta segura

v' Noes la que sabe todas las respuestas

v’ Sabe sostener el vacio y mantener la neutralidad.
v’ Comprende laneuroanatomia del trauma

v' Sabe que para que el otro se autorregule

v’ Elsistemanervioso del terapeuta

v



La terapeuta segura no improvisa.

Conduce a donde va la sesion siempre
Detecta cuando se pierde
Reconduce sin perder la calma

Sostiene sin colapsar

DN NI N NN

Cierra con claridad emocional



La terapeuta insegura




;Como cambiaria tu vida si pudieras
conducir una sesion con claridad y
calma’?



Acompaiiar no es dejar hablar.
Es saber hacia donae ir.



De insegura a terapeuta que conduce

v’ Deimprovisar — a conducir con claridad
v" De bloquearte = a sostener una sesion
v" De dudar — a acompaftiar con seguridad

v" Dedudar a cobrar sin culpa



Terapeuta Insegura: Sigue al cliente a donde su
mente quiera ir (improvisa).

Terapeuta Segura: Trae al cliente de vuelta al cuerpo
yalaraiz bioldgica del sintoma (conduce).



Pregunta de oro

“;Quéversion de ti apareceria si dejaras de

sentirte perdida en sesion’¢”
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- ¢Por que sigo
insegura?

5 2
El problema
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Aplicando lo Improvisa
Aprendido vs conduce




Aplicando lo Aprendido




Escribe en un minuto
Oue descubriste en esta leccion

iy como lovas a aplicar en tu vida

Escribe ahoramismo los aprendizajes ya que si
NO SE FIJTAN SE PIERDEN




Aplicando lo Aprendido

v iEnqué momento te bloqueas?
v' Anota 1 situacion concreta

v’ ;Quéintentas hacer aht?

v’ ;Qué te gustaria poder hacer?

v’ Escribelo sin filtro



1

¢Por quée sigo
insegura?

2

El problema

Preguntas
d real

4 3

Aplicando lo Improvisa
Aprendido vs conduce




5 Tienes alguna pregunta

sobre lo de hoy?




;Qué fue lomas valioso
para ti hoy?




“;0ué cambia para ti ahora que
entiendes que no te falta capacidad...
sino estructura¢”



Comparte tu aprendizaje WOW

v Escribeloenel chat ahora

v Unafrase, unapalabra

v’ jOué cambiaestopara ti?

v’ ;Con qué te quedas de hoy?

v’ Comparte tu aprendizaje WOW



;Conoces a alguien que
le encantaria esta formacion?



Tuamigo te lo agradecera

v Comparte el enlace de inscripcion
v~ Cuéntale qué aprendiste hoy

v’ Invitale ala clase de matiana

v’ Aprenderéis juntos

v~ Escribele ahora



Maniana: como detectar cuando
una sesion se esta peraiendo...



Recordatorio de Grabacion

v~ 2 horas después del vivo
v~ Disponible durante 24 horas
v~ Recibiras el enlace por email
v' Video + ejercicios + PDF

v’ Aprovéchala antes de matiana



;e gustaria

Checklist de
Higiene Emocional




La informacion
teda
cultura terapéutica;
solo la estructura
te da
maestria en sesion

} CONOCIMIENTO HORIZONTAL DIRECCION VERTICAL
e c— | — e

Dos terapeutas.

Dos formas completamente
diferentes de acompanar.
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El problema
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Aplicando lo Improvisa
Aprendido vs conduce




Aprende a Acompanar

IHasta manana!

"NoO necesitas aprender mas..
necesitas aprender a hacerlo
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