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Cercle Ambassadeurs
Agence Movez Coaching

Développons ensemble l’influence, 
la prospérité et le leadership 
des Afro-entrepreneurs.



SAWUBONA « Je te vois »

VOTRE COACH

Jean-Philippe Vézina
Agence Movez Coaching

MONTRÉAL, CANADA

Recommandez nos programmes.
Offrez de la valeur à votre réseau.

Générez des revenus grâce 
à un partenariat stratégique.
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Agence Movez Coaching

L’Agence Movez Coaching accompagne les Afro-entrepreneurs 
ambitieux, dirigeants et porteurs de projets qui veulent bâtir des 
entreprises puissantes, visibles et alignées avec leur identité.

Notre mission est simple :
Aider les leaders afrodescendants à transformer leurs idées en 
influence, leurs projets en profits et leurs entreprises en héritage.
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https://www.parcoursafrofutur.com/positionnement-afromagnetik-ce50a00b
https://www.parcoursafrofutur.com/positionnement-afromagnetik-ce50a00b


Agence Movez Coaching

Notre approche repose sur une méthodologie exclusive : AfroMagnétiK™

Nous combinons :
• Coaching individuel stratégique
• Storytelling identitaire
• Développement du leadership afrodescendant
• Positionnement premium
• Stratégies de croissance

Nous bâtissons des marques puissantes, alignées et rentables au 
service de la prospérité noire mondiale.
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https://www.parcoursafrofutur.com/positionnement-afromagnetik-ce50a00b
https://www.parcoursafrofutur.com/positionnement-afromagnetik-ce50a00b


Les profils de clients que nous accompagnons

1. Entrepreneurs ambitieux de l’Afro Food
Fondateurs de marques Afro Food en croissance qui veulent :
• clarifier leur positionnement
• attirer des clients/partenariats premium
• structurer leur message
• développer leur leadership

2. Experts et professionnels du bien-être
Coachs, thérapeutes, consultants, mentors qui souhaitent :
• renforcer leur autorité
• structurer leurs offres
• développer leur visibilité
• créer un impact plus large

3. Porteurs de projets d’impact
Dirigeants, leaders communautaires ou créateurs d’initiatives qui veulent :
• transformer leur vision en projet structuré
• mobiliser leur communauté
• générer des revenus durables
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Nos offres sont conçues pour créer des transformations concrètes 
et mesurables.

Nos programmes permettent à nos clients de :
• clarifier leur mission
• structurer leur stratégie
• attirer les bonnes opportunités
• développer une marque forte et magnétique
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NOS PROGRAMMES PHARES
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AfroMagnétiK™ PRO ELITE
Programme de transformation stratégique – 90 jours

AfroMagnétiK PRO ELITE est un programme intensif conçu pour aider les entrepreneurs 
afrodescendants à clarifier leur positionnement, structurer leur message et bâtir une 
marque forte, crédible et magnétique.

En 90 jours, les participants développent une vision stratégique claire et posent les bases 
d’un branding capable d’attirer les bons clients, partenaires et opportunités.

https://www.parcoursafrofutur.com/afromagnetik
https://www.parcoursafrofutur.com/afromagnetik


Comment identifier un bon prospect AfroMagnétiK™

Voici 6 signaux simples qui indiquent qu’une personne de votre réseau 
pourrait bénéficier du programme AfroMagnétiK™ PRO ELITE.

Si vous reconnaissez 3 signaux ou plus, il y a de fortes chances que ce 
programme soit une excellente recommandation.
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AFROMAGNÉTIK™ PRO ELITE

1. Il a déjà une expertise ou une activité en cours
Entrepreneur, coach, consultant, créateur ou dirigeant qui possède déjà :
• une offre
• une expérience
• ou une activité professionnelle active.

2. Il veut passer à un niveau supérieur
Il ne cherche plus seulement à démarrer.
Il veut :
• développer son influence
• structurer sa marque
• attirer des opportunités plus importantes.



Comment identifier un bon prospect AfroMagnétiK™
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AFROMAGNÉTIK™ PRO ELITE

3. Son message manque encore de clarté
Il a de la valeur, mais il lui arrive souvent de dire :
• « J’ai du mal à expliquer ce que je fais. »
• « Les gens ne comprennent pas vraiment mon offre. »

4. Il attire encore les mauvais clients
Beaucoup de travail, mais :
• des clients peu alignés
• des discussions qui n’aboutissent pas
• une difficulté à valoriser ses services.

5. Il veut bâtir une marque forte. Il souhaite :
• se positionner comme expert
• développer une présence plus crédible
• bâtir une marque respectée dans son domaine.

6. Il est prêt à investir dans sa croissance
C’est quelqu’un qui :
• suit déjà des formations
• travaille sur son développement
• comprend l’importance d’un accompagnement stratégique.



En résumé
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AFROMAGNÉTIK™ PRO ELITE

Un bon prospect AfroMagnétiK™ est :

✔ ambitieux
✔ déjà en action
✔ prêt à clarifier son positionnement
✔ prêt à investir pour passer au niveau supérieur.

www.parcoursafrofutur.com/afromagnetik

https://www.parcoursafrofutur.com/afromagnetik
https://www.parcoursafrofutur.com/afromagnetik
https://www.parcoursafrofutur.com/afromagnetik
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https://www.parcoursafrofutur.com/positionnement-afromagnetik-ce50a00b
https://www.parcoursafrofutur.com/positionnement-afromagnetik-ce50a00b


Comment identifier un bon prospect AfroMagnétiK™

Voici 6 signaux simples qui indiquent qu’une personne de votre réseau 
pourrait bénéficier du programme Tunnel AfroStratégik™.

Si vous reconnaissez 3 signaux ou plus, il y a de fortes chances que ce 
programme soit une excellente recommandation.
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1. Il a déjà une offre ou un service à vendre
C’est un entrepreneur qui propose déjà :
• un produit
• un service
• un programme
• une expertise
mais qui n’a pas encore un système clair pour attirer et convertir ses prospects.

2. Il dépend encore beaucoup du bouche-à-oreille.
Ses clients arrivent surtout par :
• recommandations
• messages privés
• conversations informelles
mais il n’a pas encore de processus structuré pour générer des prospects régulièrement.

TUNNEL AFROSTRATÉGIK™ — MISE EN PLACE COMPLÈTE (14 JOURS)



Comment identifier un bon prospect AfroMagnétiK™
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3. Il n’a pas encore de tunnel de conversion efficace
Il n’a pas encore :
• une landing page claire
• une stratégie email
• un parcours simple pour transformer les visiteurs en clients.

4. Son message ou son offre manque de clarté.
Il dit souvent :
• « J’ai plusieurs idées mais je ne sais pas comment les structurer. »
• « J’ai du mal à expliquer mon offre. »

5. Il veut générer plus de conversations ou de ventes en ligne
Il cherche à :
• attirer plus de prospects qualifiés
• automatiser une partie de son marketing
• structurer son système de conversion.

6. Il est prêt à agir rapidement
Les entrepreneurs qui en bénéficient le plus sont ceux qui veulent :
• avancer rapidement
• clarifier leur stratégie
• mettre en place leur système de conversion en peu de temps.

TUNNEL AFROSTRATÉGIK™ — MISE EN PLACE COMPLÈTE (14 JOURS)



En résumé

C
e

rc
le

A
m

b
a

ss
a

d
e

u
rs

-
M

o
v

e
z

C
o

a
c

h
in

g
 2

0
2

6

TUNNEL AFROSTRATÉGIK™ — MISE EN PLACE COMPLÈTE (14 JOURS)

Un bon prospect pour Tunnel AfroStratégik™ est un entrepreneur qui :

✔ a déjà une offre
✔ veut structurer sa stratégie marketing
✔ veut attirer plus de prospects/partenaires qualifiés
✔ veut transformer son audience en ligne et hors ligne en clients.

www.parcoursafrofutur.com/tunnel-afrostrategik

https://www.parcoursafrofutur.com/tunnel-afrostrategik
https://www.parcoursafrofutur.com/tunnel-afrostrategik
https://www.parcoursafrofutur.com/tunnel-afrostrategik


Pour attirer des entrepreneurs qualifiés, nous utilisons plusieurs 
outils gratuits :

Quiz AfroMagnétiK
Un diagnostic stratégique qui aide les entrepreneurs à identifier 
leur niveau d’alignement et de positionnement.

Masterclass stratégiques
Des formations gratuites où les entrepreneurs découvrent :
• les principes AfroMagnétiK
• les stratégies de positionnement premium
• les erreurs qui bloquent leur croissance.

Soul Leader Podcast
Un podcast dédié au leadership afrodescendant, au mindset et à 
la stratégie entrepreneuriale.

Ces outils permettent d’amener naturellement les entrepreneurs 
vers nos programmes.
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NOS OUTILS D’ATTRACTION 
(LEAD MAGNETS)



En devenant partenaire Ambassadeur, vous pourrez :

• offrir de la valeur à votre réseau
• recommander des programmes de transformation puissants
• générer des revenus grâce à vos recommandations.

Commission :
12 % sur les ventes attribuées à votre lien affilié.

La commission est calculée :
• sur le montant total de la transaction (avant taxes)
• et payée lorsque la totalité du paiement est reçue.

C
e

rc
le

A
m

b
a

ss
a

d
e

u
rs

-
M

o
v

e
z

C
o

a
c

h
in

g
 2

0
2

6

POURQUOI REJOINDRE LE 
CERCLE AMBASSADEURS



Étape 1
S’inscrire comme Ambassadeur et
lire les conditions du programme
https://www.movezcoaching.com/devenir-affilie

Étape 2

Une fois inscrit :
1. Vous recevez votre lien promotionnel unique
2. Vous invitez votre réseau à découvrir nos campagnes et nos ressources 

gratuites
3. Vous recevez une commission pour les ventes générées.
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COMMENT REJOINDRE LE 
CERCLE AMBASSADEURS

https://www.movezcoaching.com/devenir-affilie


Comment inviter votre réseau

Vous pourrez partager nos campagnes et nos ressources avec votre réseau via :
• votre liste de contacts email
• vos réseaux sociaux
• votre site Web
• vos communautés ou événements.

Outils promotionnels fournis

Lors de nos campagnes, nous mettons à disposition des Ambassadeurs:
• un lien promotionnel unique
• des textes d’invitation email
• des visuels promotionnels
• des posts pour LinkedIn, Facebook et Instagram
• des suggestions parmi nos articles de blog à partager
• un modèle de séquence d’emails promotionnelle
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COMMENT REJOINDRE LE 
CERCLE AMBASSADEURS



« Le Jour où on se met en route n’est 
pas le moment de commencer à 
faire ses préparatifs »

- Proverbe nigérian
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Cercle Ambassadeurs

Construisons ensemble un écosystème de prospérité

L’Agence Movez Coaching croit profondément au pouvoir 
des collaborations stratégiques.

En travaillant ensemble, nous pouvons :
• amplifier l’impact des entrepreneurs afrodescendants
• créer plus d’opportunités économiques
• bâtir des entreprises qui laissent un héritage.

>> Rejoindre le programme Cercle Ambassadeur
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https://www.movezcoaching.com/devenir-affilie


Merci
AU PLAISIR D’AVANCER ENSEMBLE

Jean-Philippe Vézina
Coach en Leadership 

& Stratège Afro Branding

ADDRESSE

2039, boulevard Rosemont

Montreal, QC H1M 2G2

Textos & WhatsApp

1 (514) 659-5395

Heures de 
Services
Lun-Ven : 9 h  à 17 h 

Samedi : 11 h à 16 h 

Emails

info@movezcoaching.com

jpvezina@movezcoaching.com

Pour me joindre
CONTACT
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