
Amélioration du confort physique, réduisant le
risque de douleurs et de fatigue

1.

Augmentation de la productivité grâce à une
meilleure organisation et des améliorations
ergonomiques

2.

Renforcement du sentiment de bien-être au
travail grâce à un espace plus personnalisé et
agréable

3.

Évaluer votre environnement de
travail actuel pour identifier les

améliorations qui pourraient
augmenter votre productivité et

votre confort

objectif :

Audit de l'Espace de Travail
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Un bloc-notes ou un appareil
numérique pour prendre des
notes
Un questionnaire d'audit (fourni
dans l'exercice)

matériel nécessaire : 

Bénéfices attendus :



LES étapes

 2. Évaluation

 1. Préparation

 3. Planification

 4. Mise en œuvre

 5. Réévaluation

Imprimez ou téléchargez le
questionnaire d'audit de
l'espace de travail. Ce

questionnaire contiendra des
aspects tels que l'ergonomie, la

lumière, le bruit, la
personnalisation de l'espace, et

la technologie utilisée.

Parcourez votre espace de
travail et évaluez chaque aspect

selon le questionnaire. Notez
tout ce qui vous semble

inadéquat ou nécessitant une
amélioration.

Sur la base de votre évaluation,
identifiez les trois principales

améliorations que vous pouvez
apporter à votre espace de

travail. Déterminez les actions
spécifiques nécessaires pour

mettre en œuvre ces
changements et planifiez-les

dans votre agenda.

 Commencez à apporter les
changements selon le plan
établi. Cela peut impliquer

l'achat de nouveau matériel, la
réorganisation de votre espace,
ou l'ajout d'éléments personnels

pour augmenter le confort et
l'efficacité.

Après un mois, reprenez le
questionnaire et évaluez à
nouveau votre espace de

travail. Notez les améliorations
perçues et ajustez si

nécessaire.
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 1. Ergonomie et Confort OUI NON

Votre chaise est-elle ergonomique et vous soutient-elle
correctement le dos ?

La hauteur de votre bureau est-elle appropriée pour
votre taille ?

Votre écran est-il à hauteur des yeux et à une distance
appropriée pour éviter de vous fatiguer la vue ?

Avez-vous un repose-pieds disponible si nécessaire ?

 2. Environnement OUI NON

Votre espace de travail bénéficie-t-il d'une lumière
naturelle suffisante ou d'un éclairage adéquat ?

Le niveau de bruit dans votre espace de travail est-il
acceptable pour vous concentrer ? 

La température de votre espace de travail est-elle
confortable ?

Questionnaire d'Audit de
l'Espace de Travail
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Cet exercice encourage les lecteurs à prendre un rôle actif dans
l'amélioration de leur environnement de travail, ce qui est crucial

pour maintenir une productivité et un bien-être optimal.



4. Personnalisation OUI NON

Votre espace de travail est-il personnalisé de manière à
vous sentir à l'aise et motivé ?

Disposez-vous de suffisamment d'espace personnel
pour ne pas vous sentir à l'étroit ? 

5. Santé et Sécurité OUI NON

La qualité de l'air dans votre espace de travail est-elle
satisfaisante ?

Votre environnement de travail respecte-t-il les normes
de sécurité ?

 6. Bien-être OUI NON

Prenez-vous régulièrement des pauses pour vous
dégourdir ou vous reposer les yeux ?

Avez-vous accès à des espaces où vous pouvez vous
relaxer ou vous éloigner de votre espace de travail
pendant les pauses ? 

3. Technologie et outils OUI NON

Disposez-vous de tous les outils technologiques
nécessaires à votre travail ?

Vos équipements informatiques fonctionnent-ils de
manière optimale ? 

Avez-vous un accès facile au support technique en cas
de besoin ?
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