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Bilan de l’année ….. - Napoléon Hill 
(réfléchissez et devenez riche) 


 
1. Ais-je atteint le but que je m’étais fixé cette année ? (le but annuel doit être une étape de votre vie qui est toute axée vers un but précis plus élevé) 



2. Ais-je fait de mon mieux ou aurais-je pu améliorer la qualité de mes services ?  




3. Ais-je toujours été animée par un esprit d’harmonie et de coopération ?  



4. Ais-je laissé, par manque de décision, amoindrir mon efficacité et, si tel est le cas, jusqu’à quel point ? 



5. Ais-je amélioré mon caractère et, si oui, de quelle façon ?  



6. Ais-je été assez persévérant pour faire aboutir mes plans ? 


7. Ais-je toujours pris promptement et définitivement pris les décisions qui m’incombaient ?



8. Ais-je permis à la peur sous toutes ses formes d’amoindrir mon efficacité ?  



9. Ais-je été trop ou pas assez prudent ? 




10. Mes relations avec mes associés ont-elles étaient harmonieuses ou non ? Si elles ont été désagréables, suis-je fautif, en partie ou entièrement ?  



11. Ais-je gaspillé mon énergie par manque de concentration dans l’effort ?  





12. Ais-je été ouverte et tolérante en toutes choses ?  *



13. De quelle façon ais-je amélioré mon aptitude à rendre service ?  




14.  Ais-je été trop loin dans l’une ou l’autre de mes habitudes ? 



15.  Ais-je exprimé ouvertement, ou même secrètement, une forme quelconque d’égoïsme ?  



16. Ma conduite envers mes associés les a-t-elle forcés au respect ?  




17.  Mes opinions et mes décisions ont-elles été basées sur l’intuition ou sur la réflexion et l’étude approfondie ? 



18.  Ais-je pris l’habitude d’établir un budget pour tout : Mon temps, mes dépenses, mon revenu, et m’y suis-je conformé ?  



19.  Combien de temps ais-je consacré à des efforts inutiles alors que j’aurai pu l’utiliser à d’autres fins ? 



20.  Comment, pour être plus efficace, puis-je réorganiser mon temps et changer mes habitudes ? 


21.  Ais-je été coupable d’une action réprouvée par ma conscience ?  



22.  Ais-je rendu gratuitement des services ? Si oui, comment je m’y suis prise ?  




23.  Ais-je été injuste avec quelqu’un et si oui, de quelle façon ?  



24.  Si, pour l’année qui s’achève, j’avais été l’acheteur de mes propres services, en aurais-je été content ?  



25.  Ais-je choisi la profession qui me convient ? Dans la négative, pourquoi ?  



26.  L’acheteur de mes services a-t-il été satisfait et dans la négative, pour quelle raison ? 



27.  Si, en prenant pour repère les principes fondamentaux du succès, je fais le point sur ma situation actuelle, quelle est-elle ? (faites le en toute franchise et demandez à quelqu’un d’assez courageux et impartial pour le vérifier)  






Ici se trouve les 17 clés du succès qu'il à définit.  

1 : Un objectif précis : Un objectif précis est la base de toute aventure. Sans celui-ci, l’homme gaspille sa vie. Les personnes qui réussissent sont intrinsèquement motivées. Elles savent ce qu’elles veulent dès le début.

2 : Un regroupement d’esprit éclairé Réussir n’est possible qu’avec l’appui d’autres personnes ayant un esprit éclairé et étant déterminées à atteindre le même objectif que vous.
3 : Croire en vous avant tout - Croire en soi, c’est avoir un état d’esprit particulier qui ne rend rien impossible. 

4 : En faire toujours plus que ce que vous devez. Donner plus de valeur que l’argent que l’on a reçu. Servir un maximum de personnes.
5 : Une personnalité adorable. Être agréable pour les autres et s’aimer en ayant de bonnes habitudes de comportement et de vie.
6 : Initiative personnelle ; L’initiative est l’acte d’agir selon ses propres idées. Une personne n’est pas libre tant qu’elle n’a pas d’initiatives.
7 : Pensée positive Avoir le bon état d’esprit peut faire la différence entre celui qui réussit et les autres. Ne garder en tête que ce que l’on souhaite et oublier ce que l’on ne souhaite pas est essentiel.
8 : Enthousiasme. L’enthousiasme, c’est l’art de communiquer son propre intérêt. Le meilleur moyen de l’être c’est de le provoquer.
9 : Auto-discipline. L’auto-discipline, c’est le fait de contrôler ses pensées et d’avoir un équilibre sain entre ce que dicte son cœur et ce que raconte sa tête. 
10 : Esprit acerbe. La pensée est l’outil le plus puissant qui existe : mal dirigé il jouera contre vous. Qu’on le refuse ou qu’on l’ignore la vérité est la vérité encore faut-il pouvoir la voir.
11 : Diriger son attention. Le fait de diriger son attention sur ce qui compte garantit l’efficacité.

12 : Travail d’équipe La coopération et la synergie qui naît dans une équipé rodée est précieuse.
13 : Adversité et échec La réussite est alignée sur le périmètre des possibilités que chaque personne maîtrise. L’échec n’est que la graine d’un futur succès.
14 : Avoir une vision créative. Développer une vision créative des choses n’est pas un don mais une discipline à appliquer. L’imagination est l’usine qui permet de mettre au point votre plan.
15 : Santé. Tout comme pour l’argent, une bonne santé commence par avoir conscience de sa santé. Être en bonne santé est une condition pour être heureux.
16 : Gérer son temps et son argent. Dites moi ce que vous faites de votre temps libre et de votre argent et je vous dirais où vous serez dans 10 ans.
17 : Habitude. Vous en êtes là où vous en êtes par la conséquence de vos habitudes et de vos pensées.
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