
PODCAST 6 

 

Date d’envoi : lundi 2 à 5 :00 

Titre : Avancer en chantant  

Pour écouter  

« Avancer en chantant»  
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Le matin au réveil, on a 2 choix, soit on se rendort pour continuer ses rêves, 

soit on se lève pour les réaliser.  

Docteur, lève toi et souviens toi pourquoi tu as choisi ce beau métier !  

Bienvenu dans le sixième audio du défi des 365 jours, que je t’offre avec le 

soutien de NatureBio Dental, le mouvement qui unit les chirurgiens-

dentistes, les médecins et praticiens de santé ainsi que des patients motivés 

pour remettre la santé bucco-dentaire au cœur de la santé.  

Le but : rendre ta journée plus belle ! 

Nous avons parlé hier de la bonne idée de faire exprimer à ton équipe et à 

ton assistante dentaire en particulier, ses craintes et ses besoins.  

Pour prendre en considération ces informations de manière utile, je 

pourrais te suggérer, lors de l’attribution des différentes responsabilités et 

tâches à ton équipe, de proposer justement de créer un partage d’idées pour 

apaiser les craintes et pour respecter les besoins de tout le monde. 

En exprimant toi aussi, tes besoins et tes craintes, ceux inhérents à la 

gestion de ton cabinet, tu permettras ainsi aux autres de les connaitre et de 

les prendre également en considération. Ainsi les grandes lignes des 

protocoles d’organisation et des responsabilités de chacun pourront être 

déterminés en équipe et chacun pourra ensuite peaufiner ses protocoles en 

fonction de son expérience quotidienne.  

Il serait ensuite intéressant de se retrouver tous autour d’une table, lors 

d’une réunion hebdomadaire. Je peux t’assurer que c’est une réelle valeur 

ajoutée au sein d’une équipe de personnes travaillant ensemble. Ainsi, la 

gestion du cabinet, la validité de l’efficacité des protocoles, le respect des 

besoins, l’apaisement des craintes sont régulièrement évalués. Tu 

comprends bien que la communication authentique constitue une base de 



travail cohérente et solide, fondement de l’organisation de ton cabinet 

dentaire.  

Il y aura toujours des pailles dans le rouage, mais ces pailles pourront être 

considérées comme des opportunités d’apprendre et de s’améliorer. 

Chaque échec est en fait un apprentissage, un apprentissage pour chaque 

membre de l’équipe.  

Le respect de ces règles est déjà une bonne base pour te permettre d’arriver 

et de partir de ton cabinet en chantant.  

Ce n’est pas parce que l’on est heureux que l’on chante, mais c’est parce que 

l’on chante que l’on est heureux.  

Et si tu allais travailler en chantonnant ce matin ?  

Je te souhaite une belle journée et te dis à demain naturellement !  
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