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Transformo carreras y liderazgos con claridad
interna, estrategia profesional y métricas que
revelan tu verdadero potencial. RADARQ-1

EL RADAR Q1

g

Direccion

W~

Organizacion Accion

EL RADAR Q1
Diagnéstico express para emprendedoras y profesionistas que quieren avanzar con claridad en
los primeros 90 dias del afio.

Subtitulo:
Direccidn - Organizacion - Accidn

Frase ancla:
El primer trimestre no se improvisa. Se disefia.

INTRODUCCION

El primer trimestre del afio define mucho mas de lo que imaginas.

Define:



El ritmo con el que trabajaras el resto del afio
Tu nivel de claridad mental

Tu energia

Tu capacidad de sostener resultados

El problema no es la falta de motivacion.
El problema es iniciar el afio sin direccidn, sin estructura y sin un sistema claro de accidn.

Este Radar Q1 no es un test tradicional.

Es una herramienta de diagndstico estratégico para ayudarte a identificar qué area de tu
negocio necesita atenciéon inmediata para que los primeros 90 dias del afio realmente
impulsen tu crecimiento.

Respdndelo con honestidad.
En menos de 10 minutos tendras claridad real.

EL RADAR Q1 (DIAGNOSTICO)

Instrucciones
Evalla cada afirmacion del 0 al 3:

0=No

1 =Poco

2 = Si, pero inconstante
3 = Si, totalmente

EJE 1: DIRECCION

e Tengo una meta clara para el primer trimestre del afio
e Sé exactamente qué quiero lograr en estos 90 dias

e Mis decisiones estan alineadas a una prioridad principal
e Minegocio tiene un enfoque definido

Puntaje Direccion: ___ /12

EJE 2: ORGANIZACION

Tengo claridad sobre mis proyectos activos
Mi tiempo esta organizado estratégicamente
Mis procesos son claros y funcionales

Mi carga mental es manejable

Puntaje Organizaciéon: __ /12
EJE 3: ACCION

e Sé qué acciones debo ejecutar cada semana



e Avanzo de forma constante
e No postergo decisiones importantes
e Mido miavance y hago ajustes

Puntaje Accion: ___ /12

LECTURA DEL RADAR

Observa tu puntuacion mas baja.
Ahi esta el cuello de botella de tu crecimiento en Q1.

Si tu puntuacién mas baja es DIRECCION

Tu negocio no necesita mas esfuerzo.
Necesita enfoque estratégico.

Sin direccion clara, cualquier accion se dispersa y genera cansancio.

Si tu puntuacién mas baja es ORGANIZACION
Tu crecimiento esta siendo frenado por desorden interno y operativo.

No es falta de capacidad.
Es falta de estructura que sostenga tu energia y tu tiempo.

Si tu puntuacién mas baja es ACCION
La claridad existe, pero no se esta convirtiendo en resultados.

Aqui el reto no es saber qué hacer, sino sostener el movimiento.

El Q1 no se corrige en abril.
Se disefia ahora.

Este radar no es para juzgarte.
Es para ayudarte a tomar decisiones mas conscientes.

Si este ejercicio te mostro que necesitas:

e Direccion clara
e Organizacion estratégica
e Accién sostenida

Entonces no estas fallando.
Estas lista para un sistema que te acompafie.



Redefine Organizacional es la membresia donde trabajamos exactamente esto:
como sostener tu negocio con claridad, estructura y accion durante los momentos mas
importantes del afio.

Explora Redefine Organizacional
Agenda una sesion de claridad Q1

Unete a la comunidad aqui

Conoce la membresia Redefine Organizacional

REDEFINE
ORGANIZACIONAL

“Estrategia, enfoque y
equilibrio para la mujer que

@ lidera.”



https://chat.whatsapp.com/H7xYfStscp45txPjNtwmny
https://chat.whatsapp.com/H7xYfStscp45txPjNtwmny
https://redefineconpaulina.systeme.io/redefineorganizacional
https://redefineconpaulina.systeme.io/redefineorganizacional

