Ose ta trajectoire

POUR VOS TALENTS FEMININS . . sollos
DEPLOYE Bouygt'elles

Le réseau féminin

RESEAUX FEMININS - RESEAUX ALUMNI

Et si vous repreniez la main sur

Qui n'a jamais ressenti cette tension entre I'envie d'avancer et les freins du quotidien.

Agendasaturé - Doutes fragilisant la confiance - Codes implicites - Visibilité insuffisante - Réseau sous-exploité

femmes CEO au sein du CAC 40 entreprise sous le seuil 30 % loi Rixain d'écart H/F cumulé sur une carriére femme quitte la Tech avant 35 ans

Sources : Egapro (mars 2026) - INSEE (fév. 2026) - Numeum

Pourquoi certaines trajectoires accélérent-elles? Arréter de courir. Commencer a choisir.

Comprendre I'égalité pro en 2026 et les 6 actifs qui font la différence. Faire de son temps un actif stratégique : arbitrer, déléguer, protéger.
Une trajectoire se pilote comme un projet. Une posture juste commence par un lemps juste.

Qui connait vraiment les régles du jeu? Etre performante ne suffit pas.

Décrypter les codes, prendre sa place et peser dans les décisions. Réseau, visibilité : étre identifiée quand les opportunités se décident.
Comprendre les codes, c'est pouvoir choisir ce qu'on en fail. Ne laissez pas votre travail parler seul. Donnez-lui une voix.

Atelier a la carte Parcours complet Autres formats
2 h en présentiel, jusqu'a 12 pers. 4 ateliers progressifs - env. 3 mois webinaire ou conférence

AVEC QUOI ELLES REPARTENT

Plan d'action personnalisé - kit d'outils directement activables - confiance et motivation pour passer a I'action

Y ai osé viser la certification senior, la partager sur LinkedIn, me Bien plus que des outils professionnels : de véritables clés de vie,
rendre visible... des choses que je n'avais jamais [aites avant. précieuses et puissantes, que je garderai.

Gaélle Cattieuw

Ingénieure Télécom ParisTech - ex-dirigeante Tech (SFR, Bouygues Telecom — membre de CODIR)
coach certifiée HEC - administratrice certifiée ESSEC - board member de réseaux féminins.

«Iln'y a rien a réparer chez les femmes.

Des clés pour comprendre. Des leviers pour agir.
Echangeons sur le format adapté a votre réseau Réserver un échange -

30 min - gratuit - sans engagement

calendly.com/gaelle-cattieuw/echange-decouverte-30mn

Gaélle Cattieuw - 061076 23 21 - gaelle@boost2lead.fr - boost2lead.fr
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