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Mucho se habla de la "dignidad del trabajo' como si fuera una
medalla que te cuelgan por marcar tarjeta o por Ilegar al final del
dia con la lengua afuera. Nos vendieron que el trabajo es un
sacrificio necesario, un "mal" que hay que soportar para después,
quizas, disfrutar de la vida.

Mentira. Es hora de romper esa joula mental.

El bienestar no es lo que pasa cuando opagas la computadora a las
seis de |a tarde. El bienestar es lo que construls mientras pon€s tus
manos, tu mente y tu corazOn en algo. Pero ojo: el trabajo no te da
dignidad. La dignidad es tuya, es de fdbrica. Lo que hace el trabajo
es darte un escenario para que esa dignidad se manifieste.

Si tu trabajo hoy se siente como una carga pesada, no es por la
tarea en si, es por el para qué lo estds haaendo Cuando
trabajamos sin propOcho, estamos en modo ‘supervivencia',
comprimiendo nuestro valor como el carbOn bajo tierro.

Pero cuando aplicamos la arquitectura emocional, el trabajo se
vuelve la herramienta mas potente de reprogromaaOn mental:

o Esevidencia de capacidad: Cada vez que resolvés un problema, le estas
gritando a tu mente: "Mira de lo que soy capaz".
o Esellimite que multiplica: La disciplina del trabajo no te encierra; te da
el marco para que tu creatividad no se desparrame y se convierta en
impacto real.



En Mayo no festejamos el esfuerzo, festejamos el Poder.

Este 1° de mayp, deJa de agradecer "tener trabajo" como si fuera un
favor que te hace el universo. Empeza a agradecer tu capacidad de
transformar la realidad a trav€s de tu hacer.

El verdadero bienestar laboral no es tener una oficina linda o frutas
en la cocina. Es levantarte y saber que lo que vas a hacer hoy es un
pedacito de tu legado. Es entender que tu labor es la acciOn fisica
que materializa tu valor interno.

¢La clave para este mes?

No busques un trabajo que te haga feliz. Lleva tu felicidad (esa
que viene de tu soberonla emocional) al trabajo. Combid el "tengo
que" por el "elijo crear".

Tips de Bienestar para la seccion:
Limites que sanan: Poné un horario de cierre. Tu valor no aumenta por estar
disponible 24/7; eso solo lictia tu brillo.

Micro-evidencias: Al final del dia, anota una sola cosa que hayas logrado y que
te haga sentir orgullosa de vos. Dale a tu mente la prueba de tu poder.

Cuerpo en eje: Si tu mente esta trabajando, chequea tu cuerpo. jEstas

respirando? ;Tenés los hombros en las orejas? El diamante se pule sin tension
innecesaria.

Celina Cocimanol Coach & Terapeuta de Impacto Emocional






Pasamos media vida diciendo "estoy en un proceso de
autodescubrimiento’, como si nuestra mejor versiOn
estuviera escondida debajo de una piedra o en un retiro en
la India. Te tengo una noticia disruptiva: No hay nada que
encontrar.

Trabajar en uno mismo no es un safari arqueolégico para
ver que restos quedan de vos. Trabajar en vos es una obra
de ingenieria. Es dejar de ser un accidente de tu pasado
para convertirte en una decisiOn de tu presente.

Si pusieras en tu propia estructura la mitad de la energla
que ponés en tu empleo, en tus hijos o en las demandas del
afuera, ya serias imparable. Trabajar en una misma es la
inversiOn con el retorno mds alto, pero es la que mas
postergamos porque "no tenemos tiempo'.

Spoiler alert: El tiempo no se tiene, se disefa.

Para que este trabajo personal sea real y no solo literatura
de autoayuda barata, necesitds tres pilares de acero:



1.Auditoria de Creencias (El Por Qué): Esa voz que te
dice que no podes es tuya o es un eco de alguien que ni
siquiera estd en tu vida hoy? Si no elegis tus
creencias, estds usando software viejo para un
hardware que quiere volar.

2.La Dictadura del "Para Qué": Sino sab@s para que te
levantds, cualquier distracciOn es un destino valido. El
trabajo personal empieza por definir tu norte, ese que
te hace vibrar el pecho y te saca de la cama sin
necesidad de cinco alarmas.

3.Arquitectura de Limites: E| bienestar personal es
directamente proporcional a tu capacidad de decir "no".
Los limites no te separan de los demas, te unen a vos
misma. Son la pared que protege tu diamante mientras
lo estds puliendo.

La trampa de la "Mejor VersiOn":

Olvidate de ser perfecta. La perfecciOn es una jaula de
cristal donde no se puede respirar. Buscamos coherencio.
Que lo que digas, pienses y hagas sea una sola linea sOlido.
Eso es la integridad emocional.

Trabajar en vos misma duele. Pulir el diamante genera calor
y fricciOn. Pero prefiero el dolor del crecimiento mil veces
antes que el dolor del estancamiento.



Este mes, tu proyecto principal sos vos. No te busques mas
Agarra las herramientas, mirate al espejo y empezd o
construir la mujer que tu futuro te estd pidiendo a gritos
que seas.

Ejercicio de la edicion: La Prueba del
Espejo
Esta semana, no te preguntes quién sos.
Preguntate: ";Qué version de mi
necesita el objetivo que quiero
alcanzar?"

Anota tres caracteristicas de esa mujer
y empeza a actuar "como si" yalo
fueras. La mente necesita pruebas,
daselas hoy mismo.







Hoy todas conocemos el nombre grobado en dorado en los
frascos de lujo, pero detrds de ese imperio hubo una mujer que
entendiO, antes que hadie, que el trabajo no es algo que te
pasoa, es algo que hacés que pase.

Est€e no empezO en una oficina de cristal. EmpezO en la cocina
de su casa, ayudando a su tio qulm|co a mezclar cremas. Pero
ella no vela solo potes, vela una herromienta de
transformaciOn. Mientras otras mujeres de su época
esperaban que la vida les sucediera, ella decidi® que su
trabajo seria su pasaporte a la libertad.

Su método era disruptivo para los anos 40. Est€e no hacia
publicidad tradicional, ella hacia acciOn fisica. Iba a las
peluquerias y» sin pedir permiso (rompiendo la jaula), les ponia
sus cremas en la cara a las mujeres que estaban bajo el
secador.

Ella decia: "Nunca sofié con el €xito. Trabaj€ para llegar a él".
Su mente necesitaba pruebas de que su producto era el mejor,
y la prueba era el rostro iluminado de cada mujer que tocabo.

No esperaba a que el mercado le diera el lugar, ella disefaba el
mercado.



Estée Lauder enfrentO el caos de un mundo de nedocios
dominado por hombres.

¢Qué hizo? Puso limites claros. Cuando la prestigiosa tienda
Galeries Lafagette en Paris le cerrO las puertas, ella
‘accidentalmente’ rompiO un frasco de su perfume en medio del
salOn. El aroma era tan exquisito que Ias clientas empezaron a
preguntar qué era. El limite del "no" se convirtiO en el
escenario de su mayor triunfo.

Para Estée, el trabajo no era solo vender cremas. Su "Para Que
real era que cada muJer se sintiera bella y poderosa. Entendia
que cuando una mujer se cuida, su confianza brilla distinto. Ella
nho vendia cosm€ticos; vendia soberania personal.
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¢Qué nos dejO Estée?

Muri® en 2004 como una de las mujeres mas ricas e influyentes
del mundo, pero su legado no es el dinero. Es la evidencia de
que. i
e Sino ten€s un plan, sos parte del plan de otro.
o El trabajo hecho con excelencia es la forma mds olta de
respeto hacia una misma.

e La suerte no existe: existe la preparaciOn encontrdndose
con la oportunidad.

Estee Lauder no nacio "Estee Lauder”. Se
trabajo a st misma cadadia, en cada
mostrador, con cada "no" que
transformo en un."si".

Si hoy sentis que tu trabajo es pesado,
preguntate como ella: jEstoy trabajando
para sobrevivir o estoy trabajando para
construir el imperio de mi propia vida?
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El "Bio-hacking" del estr@s oxidativo

En mayo, con el cambio de estaciOn y el aumento del
ritmo laboral, el tema es la londevidad celular, ya no
alcanza con "no estar estresada’, la tendencia es ¢cOmo
neutralizar el impacto del estr@s en nuestras c@lulas
mediante la alimentaciOn inteligente y el descanso de

precision.

 El 'estr@s invisible' (el de las notificaciones
constantes) envejece mas que el sol.

e ImplementaciOn: Incorporar “micro-momentos de
oxigenaciOn" (respiraciOn consciente) cada 2 horas
de trabajo para bajar el cortisol de golpe.

e Frase ganadora: "Cuidar el bienestar hoy no es ir al
spa, es destionar la qul'mica de tu cuerpo para que el
trabajo no te consuma el brillo".
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La Era de la "curadurla humana"

Con la IA denerando el 90% del contenido que vemos en mayo
de 2026, el valor tecnolOgico se desplazO hacia la
VerificaciOn y el Criterio. Lo que importa ahora no es quién
usa la IA, sino qui€n tiene el criterio humano para dirigirla.

Se habla mucho de "Gemelos Digitales" que gestionan lo
operativo mientras nosotros nos dedicamos a lo creativo.
o :COmo distinguimos lo que tiene alma de lo que es puro
algoritmo? Sab@s que las marcas que triunfan son las
que recuperan el contacto humano real?

o ImplementaciOn: Usar herramientas de IA para filtrar
correos y programar tareas, pero reservar las primeros
dos horas del dia para pensamiento critico
‘desenchufado”.

e Frase ganadora: "La IA nos devolviO el tiempo, ahora el
desaflo es no desperdiciarlo siendo igual de mecanicos
que una maquina’.

®




La "Resiliencia Adaptativa" vs. Estabilidad

El concepto de "estabilidad" muriO. En mayo de 2026, la
mentalidad que manda es la Antifragilidad. Ya no buscamos que
las cosas no cambien, sino volvernos mejores gracias al cambio.

Es el nUcleo de tu método, el carbOn que se vuelve diamante
bajo presiOn.

e Preguntate, la gente se siente "victima' de las
circunstancias o "arquitecta" de su respuesta.?

o ImplementacnOn Practicar el reencuadre positivo". Ante
cada problema laboral, preguntarte: (_Que habilidad hueva
me estd obligando a desarrollar este caos?".

* "Laseguridad no esta en que el mundo se detenga, sino en
saber que vos ten@s la estructura interna para surfear
cualquier ola".

La estabilidad es una ilusiOn fragil. La
verdadera seduridad es tu capacidad de fluir y
crecer en medio de |la tormenta.
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09 de Mayo 16:00hs )

Estar€ en la Feria del Libro firmando todos los tltulos que tendo
para los adultos: Despeirta, Diamantes, Distinguida, Rotas,
Historias de desamor en el Divan. Si vivis fuera de Ardentina,
conseguls todos mis libros en Amazon, pones mi nombre y apellido
completo y te aparece el listado, asi nadie se priva de una
lectura transformadora.

13 de Mayo, 20:45 hs Argentina

Vog a estar dando una conferencia online internacional titulada
“Patea tus excusas”. Podes registrarte en el enlace que puse en

mis historias de IG, es gratuita y solo dura 30 minutos. Y, como

siempre, si sab€s de personas que les pueda interesar, te

ag radeceria mucho le compartas esta novedad.

18 de Mayo 18:30hs

Comienza el entrenamiento de 6 semanas onlme ‘De Carbono a
Diamante”, en mi web tenés toda la informaciOn para que veoas la
cantidad de aprendizaje que vas a adquirir
www.celinacocimano.com

TE ESPERO EN ALGUNO O EN TODOS ESTOS EVENTOS!
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(21 de marzo - 19 de abril)
Mayo te pide que dejes de correr y empieces a cobrar lo que
val@s. Es un mes para auditar tus finanzas Y tu merecimiento.
No pidas permiso para brillar, pen€ el precio que tu diamante
merece.
. AcaOn del mes: Definl un limite Claro en tu trabajo. Decir
"no" a lo que te drena es decir "si' a tu abundancia.

(20 de abril - 20 de mayo)
iFeliz retorno solar! Estas en el centro del escenario. La
energla de mayo te empuja a actualizar tu identidad. Lo que
servla el aflo pasado hoy es una jaula. Es hora de pulir tus
huevas facetas. i i
e AcciOn. del mes. Cambid un habito diario que ya no
resuene con la mujer que sos hoy. La disciplina es tu
forma de amor propio.

(21 de mayo - 20 de junio)

Antes de que empiece tu temporada, el cosmos te pide una

retirada estrotegma Menos charla externa y mas didlogo

interno. Tu "Para Qué" estd escondido en los momentos de

soledad.

o AcciOn del mes: Dedicd 10 minutos al dlo al ayuno de

dopamina digital. Escucha lo que tu intuiciOn tiene para
decirte antes del ruido del cofé.
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(21 de junio - 22 de julio)
Mayo es para revisar tus redes. ¢Tus vinculos actuales
protegen tu bienestar o consumen tu energia? Busca
grupos que hablen tu mismo idioma de crecimiento y
ombiciOn sana.
o AcciOn del mes: Ten€ esa charla pendiente. La
claridad en tus relaciones es la base de tu paz mental.

Le@

(23 de julio - 22 de agosto)
El cielo de mayo ilumina tu zona del éxito. No se trata de ego, se
trata de impacto. {COmo estds dignificando tu trabajo hoy? Es el
momento de mostrar los resultados de tu esfuerzo. g .
® AcciOn del mes. Presentd ese proyecto o idea que tenlos g
guardada. La evidencia de tu capacidad necesita ser vista.

(23 de agosto - 22 de 'septiembre)
Basta de perfeccionar los detalles pequefios; mayo te pide mirar
el horizonte. Es un mes ideal para estudiar algo nuevo o viajar

(aunque sea mentalmente) hacia nuevas filosoflas de vida.
e AcciOn del mes: Soltd el control de un resultado. Confia en _ Q’

que tu estructura interna es suficiente para manejar lo \

inesperado.
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Libva

(23 de septiembre - 22 de octubre)

TransformaciOn y Recursos Compartidos. Mayo te invita a

mirar debajo de la superficie. Es un mes para sanar deudas,

fanto econOmicas como emocionales. La verdadera paz no

es evitar el conflicto, sino tener la estructura interna para

atravesarlo sin perder tu eje.

. AcaOn del mes: Revisd tus acuerdos. (_Estas dando de

mas para que te quieran? Pon€ un limite que proteja
tu energia y tu bolsillo.

Cocorpis

(23 de octubre - 21 de noviembre)

El Espejo del Otro. Con el Sol en tu signo opuesto, el foco

esta en tus sociedades y parejo. Es el momento de ver que

estds proyectando. ¢Buscas en el otro la seduridad que vos

no te estas dando? Consollda tu diamante interno para que

tus vlnculos sean por elocaOn Yy no por necesidad.

o AcciOn del mes: Ten€ una conversaciOn honesta sobre

tus necesidades. La vulnerabilidad es la mayor prueba
de fortaleza.

Sagtaris

(22 de noviembre - 21 de diciembre)

La Ingenierla de lo Cotidiano. Basta de mirar solo el horizonte;

mayo te pide que mires tu agenda. Tu bienestar depende de

tu orgamzaaOn Si tu dla a dia es un coos, tu propOsito se

diluye. Es hora de diseflar una rutina que sostenga tu

expan3|0n

o AcciOn del mes: Optimiza tu espacio de trabgjo. El orden

externo le da a tu mente la sefial de que estds lista para
el siguiente nivel.
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(22 de diciembre - 19 de enero)
Para vos, el trabajo suele ser sadrado, pero este mes el
cosmos te pide que te trabajes cp el Area del placer y la
creatividad. No todo es producciOn; el juego también es
combustible para tu diamante.

o AcciOn del mes: Dedicd tlempo a unh hoobg o proyecto

personal que no tendga un ‘para que econOmico.
Reconecta con la alegria de crear por creatr.

Aewaris

(20 de enero - 18 de febrero)

Mayo pone la lupa en tus ralces y tu refugio. Para que tu

revoluciOn externa funcione, tu base interna (tu casa, tu

familia) debe estar en paz. Es un excelente mes para poner

limites en el Aambito familiar y reclomar tu espacio.

. AcaOn del mes: Hac€ una limpieza profunda en tu hogar.

Soltd lo que ya no te representa para dejar lugar a lo
nuevo que estds construyendo.

Pscis

(19 de febrero - 20 de marzo)
Tu palabra tiene peso este mes. DeJa de lado las sutilezas y habla
con claridad. Tu mente estd rdpida, usala para comunicar tus
planes y buscar aliados. Es el momento de que el mundo sepa que
estds pensando.

o AcciOn del mes: Escribi tus objetivos de mayo en un papel y

pegdalo donde lo veas. Dale a tu cerebro la evidencia visual de
hacia dOnde vos.
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¢ &m& se
wliliza?

El paso a paso LU0

Para que un COdlgo Sagrado funcione, no necesitas ser un
experto, pero si conectar con tu mtenaOn y gratitud.
1.La repeticiOn matemdtica: Cad ”ﬂd|go debe repetirse 45
veces exactamente. ¢Por que7 El. 5 "es un nUmero de
manifestaciOn y es el que activa la ene gla del cOdigo en
nuestro plano.
2.El formato. Puedes decir el nUmero como prefieras. Por
ejemplo, para el cOdigo de la Abundancia (897), puedes decir:
"‘ocho, nueve, siete", "ochocientos noventa y siete' o "ocho,
noventa y S|ete Lo que importa es la vibraciOn.
3.La intenciOn: Debes comenzar diciendo: 'Activo el COdigo
Sagrado [nUmerol para [tu intenciOnl".
h.Cierre: Al terminar las 45 repeticiones, es fundamental cerrar
con un agradeamlento "Grocias, gracios, gracias. El cOdigo
estd activado". 2790
9.Herramientas: Para no perder la cuenta, muchas personas
utilizan un collar de 45 cuentas (similar a un rosario o mala)
para concentrarse exclusivamente en la vibraciOn del
nUmero.

a0

* Encontrar Empleo / Mejora Laboral (COdigo 45U4545)
» Exito y Prosperidad en el Negocio (COdigo 2190)
e Limpiar Energlos en el Trabajo (COdigo 00)

Puedes recitarlos por otra persona, simplemente diciendo: "Activo este
cOdigo para [Nombre de la personal'. La energia del amor no conoce
distancias.
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La Austoria del | Lo /Moy
El eco de Chicago en las calles de Buenos Aires

Corria el aflo 1886 y el mundo era una gran caldera de hierro y
vapor. En Chicago, las chimeneas de las fabrlcas escuplan humo
negro mientras miles de hombres, mujeres y nifos dejoban su vida
en jornadas de 14, 16 y hasta 18 horas. El trabajo no era un escenario
de brillo, era una jaula de agotamiento extremo.

El grito de guerra fue simple pero poderoso: "Ocho horas de trabajo,
ocho horas de descanso y ocho horas de recreacion'.

El 1 de mayo de aquel aflo, la ten3|0n estallO. Una huelga masiva
paralizO Chicago. Tres dias despues, en la ploza de Haymarket, una
bomba estallO entre la policia y la multitud. Lo represiOn fue feroz,
pero lo que S|gU|O fue peor, un juicio amallado que conden0 a
muerte a cinco dirigentes sindicales, conocidos hoy como los
Martires de Chicago.

Antes de subir al cadalso, uno de ellos, August Spies, grit0: "Llegard
el tiempo en que nuestro silencio sera mas poderoso que las voces
que estrangulan hoy'. No se equivocO. Su muerte se convirtiO en la
semilla de la soberania laboral mundial.

Argentino: La primera semilla (1890)

Mientras en Europa la idea de un dia de lucha crecio, en Argentina
la_noticia IIegO como un viento de cambio. En 1890, apenas cuatro
afos despuEs de los hechos de Chicago, un grupo de trabajadores
se reuniO en el Prado Espafiol (en lo que hoy es el barrio de
Recoleta, Buenos Aires).
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Imaginalos: inmigrantes italianos, espafoles y alemanes, mezclados
con criollos, redactando el primer petitorio de derechos. No fue un
festejo con asado, fue una marcha de protesta bajo la lluvia. Ese dia,
la Argentina se plant y dijo: "Nosotros tambi€n somos dignos".

Durante d€cadas, el 1° de mayo en nuestro pals fue sinOnimo de
represiOn y enfrentamiento. Pero la historia tiene sus vuelcos de
justicia emocional.

A mediados de la década del 4O, el significado del dia se
transformO. DejO de ser solo una Jornada de |luto y protesta para
convertirse en la "Fiesta del Trabajo'. Las plozas se llenaron de
familias, de festejos y de ese sentimiento de pertenencia que hoy
conocemos. El trabajador dejO de pedir pe ‘miso para existir y
empezO a ocupar su lugar como el motor del pals.

Contamos esta historia porque aquellos hombres y mujeres en 1886
y 1890 hicieron el trabajo mas dificil de todos! creyeron que
merecian algo mejor. Ellos disefiaron los limites (las 8 horas) que
hoy hos permiten tener bienestar (aunque en el presente estamos
en un nuevo modelo laboral post pandemia). Ellos pasaron por la
fricciOn extrema del carbOn para que hoy vos puedas sentarte a
pulir tu diamante con derechos que parecen naturales, pero que
fueron conquistados a pulso y convicciOn.

Cada vez que pon€s un limite en tu agenda o que decidis que tu
salud vale mas que una hora extra, estds honrando la memoria de
los que marcharon bajo la Iluvia en 1890. Tu descanso es su victoria.






CUPONERA

PARA PODER UTILIZAR ESTOS DESCUENTOS EN EL MES, TENES QUE SUSCRIBIRTE
ALAREVISTA MENSUAL POR UN VALOR DE $5000 (MiNIMO 3 MESES)

=
=
o
a
a.
=3
=N

10 OFF Ebook
3 Gestion
/ 2 Emocional enla
infancia
€L Elas (ebook)

EMOCIONEg

DE UMA

La oveja negra que nunca
rechazé su color

10 OFFEN EL LIBRO
RECOMENDADO DEL MES
(EBOOK)

DISTINGUIDA

Celina Cocimano

CONSEGUI TODOS ESTOS DESCUENTOS SOLICITANDOLOS
EN INFO@CELINACOCIMANO.COM O PORMD EN
@CELINACOCIMANO




GRACIAS!

AUSPICIANTES




AUSPICIANTES

m
Academia

CIMBRA

UGS

Qm .y 'F:-‘

-

-

f,"

| in, Gl." b
N® 5 B

AT

CCCCCCCCCCCCCC
TERAPIA Y COACHING

=

ol

EN ACCION

R



PLANES DE
SUSCRIPCION

[ ——

’ """((((3
Ik




PLAN BASE

* REVISTA: 1/4 de pagina de publicidad visual.
Especificaciones: 1 foto (1080x1080px) + Nombre + Eslogan + Contacto.

SPONSORS: Inclusion de logotipo en la seccion "Comunidad”

REDES: Presentacién oficial de marca en las redes sociales de CIMBRA

COMUNIDAD: Suscripcion gratuita para sus clientes.

VALOR MENSUAL $30.000



ELEGI EL
TUYO

PLANPRO

* 1/2 pagina horizontal (210x148mm).
Contenido: Descripcion de servicios (400 carac.) + Foto HD.

RADIO: Mencioén de la marca, empresa, emprendimiento en Minutos
SPONSORS: Logo destacado con enlace directo a sus redes sociales
REDES: Presentacion oficial de marca en las redes sociales de CIMBRA
COMUNIDAD (Exclusivo): Inclusién de Voucher de Descuento
mensual para generar trafico directo a su negocio.

Suscripcion gratuita para sus clientes.

VALOR MENSUAL $50.000



ELEGI EL TUYO

PLAN EXPANSION

e REVISTA STORY TIME (One-time): Entrevista especial de 3 paginas contando I:
Incluye: Foto pequefia en Portada + 4.500 carac. + Galeria de 6 fotos HD.

e CONTINUIDAD: Columna de experto mensual (2.500 carac.) para mantener la autoridad.
RADIO: Mencion de la marca, empresa, emprendimiento en Minutos de Vos (primer jueves de n
SPONSORS: Logo destacado con enlace directo a sus redes sociales.

COMUNIDAD (Exclusivo): Inclusién de Voucher de Descuento
REDES: Presentacion oficial de marca en las redes sociales de CIMBRA.

COMUNIDAD: Espacio destacado para Voucher de Descuento mensual. Suscripcion gratuita para sus clien

VISIBILIDAD: Pagina completa de publicidad visual (Full Page) en cada edicién.

VALOR MENSUAL $80.000 p/mes (Minimo 3 meses)



ELEGI EL TUYO
PLAN SUPREMO

PORTADA: Auspiciante Principal con logo en la portada de la revista.

REVISTA: Pagina completa de publicidad + Columna de experto fija.

RADIO (Minutos de Vos): Entrevista exclusiva de 20 minutos mensuales en Radio Capital (Jueve

LANZAMIENTOS: Promocién de cursos, talleres o eventos en vivo el dia de la entrevist

SPONSORS: Logo destacado con enlace directo a sus redes sociales.
REDES: Presentacion oficial de marca en las redes sociales de CIMBRA.

COMUNIDAD: Espacio destacado para Voucher de Descuento mensual. Suscripcién gratuita para sus clien

DESCUENTOS: Descuentos especiales en cada evento de CIMBRA Teatro y CIMBRA Academia

VALOR MENSUAL $100.000
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