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Mentions Légales

Conformément aux dispositions de la loi n°2004-575 du 21 juin 2004 pour la confiance en
I'économie numérique (LCEN), il est précisé aux utilisateurs du site les présentes mentions
légales.

1. Editeur du site

Identité de la société

* Dénomination sociale : Omnia Consulting SAS
» SIRET : 93342733800035

» Siege social : Brive-la-Gaillarde, France

* Email : contact@omnia-consulting.fr

+ Site web : https://marie-gulten-suhta.systeme.io

2. Hébergement

Le site est hébergé par la société Systeme.io, dont le siége social est situé a I'étranger. Pour
toute question relative a I'hébergement, vous pouvez contacter Systeme.io via leur site officiel
: https://systeme.io.

3. Propriété intellectuelle

L'ensemble des contenus présents sur ce site et au sein du programme Candidat
d'Exception — notamment les textes, articles, posts, images, photographies, vidéos,
modules de formation, supports pédagogiques, workbooks, templates, outils, méthodes,
scripts et tout autre contenu — est la propriété exclusive d'Omnia Consulting SAS et est
protégé par les dispositions du Code de la propriété intellectuelle ainsi que par les
conventions internationales applicables en matiére de droit d'auteur.

La marque Omnia Consulting, le nom commercial Candidat d'Exception ainsi que les
éléments graphiques associés (logo, charte visuelle, identité de marque) constituent des
signes distinctifs déposés ou en cours de dépbt auprés de I'INPI. Toute utilisation non
autorisée constitue une atteinte aux droits de marque sanctionnée par les articles L.713-1
et suivants du Code de la propriété intellectuelle.

Toute reproduction, représentation, modification, publication, adaptation, extraction ou
réutilisation, totale ou partielle, des éléments du site ou du programme, quel que soit le
support ou le procédé utilisé — y compris par scraping, capture d'écran, enregistrement
ou intelligence artificielle — est strictement interdite sans autorisation écrite préalable
d'Omnia Consulting SAS.
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L'achat du programme Candidat d'Exception confére a I'acheteur un droit d'usage
personnel, privé, non exclusif et non transmissible. Il ne constitue en aucun cas une
cession de droits de propriété intellectuelle.

Toute violation de ces dispositions pourra faire I'objet de poursuites judiciaires sur le
fondement des articles L.335-2 et suivants du Code de la propriété intellectuelle, et pourra
engager la responsabilité civile et pénale de son auteur.

4. Limitation de responsabilité

Omnia Consulting SAS s'efforce d'assurer I'exactitude et la mise a jour des informations
diffusées sur ce site. Cependant, Omnia Consulting SAS ne peut garantir I'exactitude, la
précision ou I'exhaustivité des informations mises a disposition.

Les résultats obtenus a l'issue du programme Candidat d'Exception dépendent de I'implication
personnelle de chaque participant et de facteurs externes indépendants de la volonté d'Omnia
Consulting SAS. Aucun résultat spécifique ne peut étre garanti.

5. Liens hypertextes

Le site peut contenir des liens vers d'autres sites internet. Omnia Consulting SAS n'exerce
aucun contréle sur ces sites tiers et décline toute responsabilité quant a leur contenu.

6. Droit applicable

Les présentes mentions légales sont soumises au droit francais. En cas de litige, les tribunaux
frangais seront seuls compétents.
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