Veri Sorumlusu: Klinik Psikolog Esra Pektas Kildis

Adres: Mansuroglu Mah. 288/4 Sk. no:9/1 D:37 Bayrakli/iZMiR
Amac ve Kapsam: Bu politika, sirketin tum kisisel veri isleme
faaliyetlerini KVKK'ya uyumlu hale getirmek amaciyla hazirlanir.
Politika; Klinik Psikolog Esra Pektas Klldis - Adres: Mansuroglu
Mah. 288/4 Sk. no:9/1 D:37 Bayrakli/iZMIR islenen kisisel
verilerin korunmasi, islenmesi, saklanmasi, imha edilmesi ve
ucuncu taraflara aktarilmasi konularinda temel ilke ve
prosedurleri kapsar. TUm calisanlar, departmanlar ve is birimleri

bu politikaya uymakla yukumludur.

Temel ilkeler: Sirket, KVKK'nin 4. maddesinde belirtilen genel

ilkelere uygun hareket eder. Buna gore Kisisel veriler:

e Hukuka ve durustluk kurallarina uygun islenir (mesru ve
seffaflik saglanir).

o Dogru ve gerektiginde glincel tutulur.

o Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenir.

o islendikleri amacla baglantili, sinirli ve él¢iilii olur.

o ilgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amag icin
gerekli olan sure kadar muhafaza edilir.

Veri isleme Sartlar: Kisisel veriler, KVKK'nin 5. maddesindeki
sartlardan en az birine dayali olarak islenir (or. kanunlarda acik¢a
ongoérulmesi, bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasi, hukuki
yukumlulugun yerine getirilmesi, veri sorumlusunun mesru
menfaati gibi durumlar) Ozel nitelikli kisisel veriler icin KVKK 6.

madde sartlarina (acik riza veya Kurulca belirlenen dnlemlere



uygun isleme) riayet edilir. Bu politika, hangi hukuki sebebe

dayanilarak hangi verilerin islendigini aciklayan detaylari icerir.

Veri Guvenligi ve Gizlilik: CEsra Pektas Kildis, isledigi kisisel
verilerin gizliligini ve butinltdgunu korumak icin gerekli teknik
ve idari tedbirleri alir. Ornegin, bilgi guvenligi icin guvenlik
duvarlari, erisim kontrolleri, sifreleme, sizma testleri gibi teknik
onlemler; politika ve prosedurlerin olusturulmasi, calisanlara
KVKK egitimi verilmesi, gizlilik taahhutnameleri imzalatilmasi
gibi idari 6nlemler uygulanir. Kisisel verilere hukuka aykiri
erisimi engellemek, verileri gliivenli ortamda saklamak ve
yalnizca yetkili personelin erismesini saglamak temel esastir.
Herhangi bir veri ihlali riski tespit edildiginde derhal dnlem
alinacagi ve gerektiginde KVKK Kurumu'na bildirim yapilacagi

politikada belirtilir.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi: Veri aktarimlari KVKK'nin 8. ve 9.
maddelerine uygun gerceklestirilir. Yurticinde kisisel veriler,
isleme amaclari dogrultusunda gerektiginde yasal ve yetkili
kurumlarla paylasilabilir. Yurtdisina veri aktarimi s6z konusu
oldugunda, KVKK 9. maddeye uygun mekanizmalar (acik riza
alinmasi, Kurul'un yeterli koruma karari bulunan ulkelere aktarim
veya Kurul onayli sézlesme/taahhlUtname gibi glvenceler)
kullanilir. Ornegdin, calisan ve musteri verileri bulut hizmetlerinde
yurtdisinda saklanacaksa ya Kurum’'un onayladigi standart

sozlesme hukUmleri uygulanir ya da ilgili kisilerden acik riza alinir.



Saklama ve imha: Kisisel veriler, ilgili mevzuatin &ngérdigu veya
isleme amacinin gerektirdigi stre kadar saklanir. Politika, her veri
taru icin belirlenmis azami saklama surelerini icerir. Sure
doldugunda veya isleme amaci ortadan kalktiginda veriler
periyodik imha takvimine uygun olarak silinir, yok edilir veya
anonimlestirilir. Veri sorumlusu ayrica KVKK ve ilgili yonetmelik
(Silme, Yok Etme, Anonimlestirme Yonetmeligi) geregi ayri bir
Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi da olusturur ve buna
uygun hareket eder. imha sUrecleri (silme, fiziksel imha,

anonimlestirme yontemleri) politikanin ekinde tanimlanir.

Haklar ve Basvuru: ilgili kisilerin (veri sahiplerinin) KVKK madde
11'de sayilan haklarina (bilgi talebi, dUzeltme, silme, islemeyi
durdurma, itiraz vb.) iliskin Veri sorumlusu yukumlulUkleri bu
politikada yer alir. Veri sahiplerine aydinlatma yukamlulagu
kapsaminda gerekli bilgilendirmeler yapilir ve haklarini
kullanabilmelerii¢in izlenecek prosedur aciklanir. Basvurularin
degerlendirilmesi ve 30 gun icinde yanitlanmasi surecleri
tanimlanir. Hak taleplerine hangi birimin bakacagi, basvurularin
kayit altina alinmasi ve cevaplanmasi usulleri belirtilir. Ayrica, bazi
istisnai durumlarda (6rn. anonim veriler, kanun geregi saklama
gibi) haklarin sinirlandirilabilecegi KVKK madde 28 hukumlerine

uygun olarak aciklanir.

Yuaruarluk ve Guncelleme: Mevzuatta veya faaliyetlerde degisiklik
oldukc¢a politikada guncellemeler yapilir. GUncellenen politika

tum calisanlara bildirilir ve en guncel hali kurum ici portalda



erisime sunulur. Politikanin uygulanmasi icin periyodik ig¢
denetimler yapilacagi ve uyumsuzluk halinde disiplin
prosedurlerinin devreye girecegi belirtilir. Bu politika, diger ilgili
prosedur ve talimatlarla birlikte KVKK uyum programinin

temelini olusturur.
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