LE PTIT GVIDE PRATIAVE
c/;t confucteur

Tu as des questions ?
Nous sommes la pour y répondre






Bienvenue dans ce guide pratique !

Tu es conducteur dans le transport
routier de marchandises ?

Ce guide va t'aider a comprendre
tes droits essentiels, de facon
simple et rapide.

Déléguée syndicale













accord du 14 novembre2001 ¢ .

relatif au travail de nuit -
v


https://www.legifrance.gouv.fr/conv_coll/id/KALITEXT000005679047/?idConteneur=KALICONT000005635624
https://www.legifrance.gouv.fr/conv_coll/id/KALITEXT000005679047/?idConteneur=KALICONT000005635624

81.93 x 5%=4,09
4,09+7= *

*arrondir au centiémesupérieur





https://boss.gouv.fr/portail/accueil/actualites-boss/2022/decembre/deduction-forfaitaire-specifique.html













Comment répondre a I’employeur ? £ncasde refus

Un simple mail suffit pour exprimer votre refus

Exemple de réponse type






















Modéle de mail i utiliser :
Objet : Demande de remboursement des frais liés & la formation [FCO / ADR..]
Madame, Mcnsieur,

Je vous adresse ma demande de remboursement concernant les frais engagés

pour la formaticon cbligatocire [intitulé], suivie le [date] & [lieu].

jointe une copie de ma carte grise.
[noembre] kilocmétres aller-retour.

ces frais, come

Cordialement,
[Mom Préncm]

Modé¢le de mail simple :

Objet : Demande de remboursement — visite médicale permisz C/CE

Madame, Monsieur,

Je wvous informe gque j'al passé ma visite médicale cbligatoire pour le
renouvellement de mon permis de conduire [type], le [date], auprés du Dr

[Nom] (médecin agrée).

Je wvous joins la facture acguittée d'un montant de [36 €] et vous remercie
par avance pour le remboursement de ce frais professionnel.

Cordialement,
[Nom — Prénom]
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https://code.travail.gouv.fr/contribution/16-les-conges-pour-evenements-familiaux
https://code.travail.gouv.fr/contribution/16-les-conges-pour-evenements-familiaux
https://code.travail.gouv.fr/contribution/16-les-conges-pour-evenements-familiaux
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https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000047864715/2026-01-18
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000047864715/2026-01-18
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000047864715/2026-01-18









https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3053













l'arrét maladie .,

en détails



https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3053
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3053
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3053
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https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3156
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3156
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F3156
















Article 1.411-2

code de la

securité sociale %



https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006743008
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006743008
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006743008
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000006743008
















Portabilité w
mutuelle %



https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F20744
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F20744
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F20744
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https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F2265
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F2265
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F2265

