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KẾT QUẢ PHÂN TÍCH TÍNH CÁCH MBTI  

 
Danh sách nghề nghiệp gợi ý dưới đây được tạo ra dựa trên những cảm nhận về nghề nghiệp mà 

chúng tôi nghĩ rằng sẽ thích hợp cho từng nhóm tính cách. Mục đích của nó là cho bạn một sự 

tham khảo chứ không phải là một bản danh sách chi tiết. Không có bất cứ một cam kết nào 

chứng tỏ rằng những sự nghiệp dưới đây sẽ phù hợp với bạn, bên cạnh đó cũng có thể sự nghiệp 

thích hợp nhất đối với bạn cũng nằm trong danh sách gợi ý.  

 

1. ISTJ – THE DUTY FULLFILLERS – NGƯỜI TẬN TÂM VỚI CÔNG VIỆC  

Những người thuộc nhóm ISTJ có lối sống chủ đạo là tư duy nội tâm, tức là họ cảm nhận thế 

giới bằng năm giác quan của họ theo một cách rõ ràng và cụ thể. Ngoài ra, ISTJ còn có một lối 

sống thứ hai là tư duy hướng ngoại, tức là họ ứng phó với mọi tình huống bằng lý trí và lôgic.  

Các ISTJ thường có những nét đặc trưng sau:  

• Tôn trọng truyền thống, sự an toàn và một cuộc sống yên bình.  

• Làm việc trong thời gian dài và chăm chỉ để hoàn thành nhiệm vụ.  

• Có thể trông cậy trong việc hoàn thành nhiệm vụ.  

• Trung thành và thành thật.  

• Ổn định, thực tế và có óc xét đoán.  

• Coi trọng gia đình.  

• Không thích làm những gì vô nghĩa.  

• Không thích lý thuyết trừu tượng, trừ khi họ nhận thấy nó có ứng dụng thực tế.  

• Có tố chất lãnh đạo.  

• Thích làm một mình, nhưng cũng có thể làm tốt trong nhóm khi cần.  

• Khả năng quan sát tốt, họ lĩnh hội dữ kiện thông qua giác quan và lưu giữ chúng.  

• Có vốn sống phong phú và sử dụng chúng để hiểu những rắc rối mà họ gặp phải trong cuộc 

sống.  

• Tôn trọng sự thật và những thông tin cụ thể.  

• Đưa ra những quyết định khách quan, ứng dụng tư duy lô-gic và lý luận.  

• Không thích sự thay đổi, trừ khi họ thấy lợi ích rõ ràng từ việc đó.  

• Có quan điểm vững chắc về cách hoàn thành công việc.  

• Yêu thích môi trường làm việc trật tự và ngăn nắp.  

• Có những tiêu chuẩn rất cao về cách cư xử của bản thân và cách cư xử của những người khác.  

• Thường không dễ đồng cảm với cảm xúc của người khác.  

• Có khả năng hoàn thành mọi việc nếu họ toàn tâm toàn ý.  

• Là một công dân mẫu mực.  

Các ISTJ có một phẩm chất giúp họ có lợi thế để trở nên thành công sự nghiệp, đó là “Sự kiên 

định”. Một ISTJ có thể làm bất cứ điều gì mà họ đã quyết định làm. Tuy nhiên, họ cảm thấy 

hạnh phúc và dễ chịu hơn ở một số lĩnh vực nhất định. Một ISTJ sẽ làm mọi điều tốt nhất nếu 

công việc đó cho phép họ sử dụng khả năng tổ chức tuyệt vời cũng như sức mạnh của sự tập 

trung để tạo nên trật tự và cơ cấu. Những ISTJ dường như cực kỳ thích hợp cho việc Quản lý và 

Điều hành nơi công sở.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Khả năng tổ chức, tập trung, đáng tin cậy, chi tiết, thực tế 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Yêu thích trật tự, môi trường ổn định, rõ ràng, truyền thống, sự 

an toàn 
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Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ISTJ: Quản lý kinh doanh, Quản trị và giám đốc điều 

hành, Kế toán và nhân viên tài chính, Lập trình viên, phân tích hệ thống, và chuyên gia máy 

tính, Nhà phân tích tài chính, Nhà đầu tư chứng khoán, hành chính, Thanh tra, nơi đòi hỏi sự 

chính xác, kiên định và khả năng tổ chức cao 

  

2. INTJ – THE SCIENTISTS – NHÀ KHOA HỌC/ NHÀ CHIẾN LƯỢC  

Những người thuộc nhóm INTJ có lối sống chủ đạo là trực giác nội tâm, ở đó họ tiếp nhận mọi 

thứ chủ yếu dựa vào trực giác. Ngoài ra, INTJ còn có một lối sống thứ hai thiên về tư duy hướng 

ngoại, ở đó họ giải quyết mọi việc dựa vào lý trí suy luận logic.  

Các INTJ thường có những nét đặc trưng sau:  

• Có khả năng tiếp thu các kiến thức và lý thuyết phức tạp.  

• Có xu hướng tạo ra trật tự và cấu trúc từ các lý thuyết trừu tượng.  

• Là nhà chiến lược tối cao.  

• Có cái nhìn về tương lai.  

• Có cái nhìn toàn cục, tổng thể.  

• Hiểu biết sâu rộng và trực giác tốt, và họ rất tin tưởng điều này.  

• Đánh giá cao ý kiến của mình hơn của người khác.  

• Yêu thích các thử thách mang tính lý thuyết.  

• Cảm thấy tẻ nhạt khi giải quyết các công việc thường ngày.  

• Đánh giá cao kiến thức và sự hiệu quả.  

• Không kiên nhẫn với sự kém hiệu quả và mơ hồ.  

• Có tiêu chuẩn rất cao về hiệu suất làm việc, và họ áp dụng cho chính mình mạnh mẽ nhất.  

• Kín đáo và tách biệt với người khác.  

• Bình tĩnh, thu thập và phân tích.  

• Cực kì logic và hợp lý.  

• Ý tưởng độc đáo và độc lập.  

• Có khả năng lãnh đạo bẩm sinh, nhưng sẽ đi theo những người mà họ có thể hỗ trợ hoàn toàn.  

• Sáng tạo, khéo léo, cách tân, và tháo vát.  

• Làm việc một mình tốt nhất, và thích làm việc một mình.  

Nhiều hơn bất kỳ loại tính cách nào khác, INTJ thường tỏa sáng khi chạm đến việc nắm bắt các 

lý thuyết phức tạp và áp dụng chúng vào những vấn đề để đi đến các chiến lược dài hạn. Bởi vì 

loại hình “ra chiến lược” này là trọng tâm và động lực của INTJ, cho nên có một sự kết hợp hài 

hòa giữa mong muốn và khả năng trong loại tính cách này. Theo đó, INTJ cảm thấy hạnh phúc 

và làm việc hiệu quả nhất trong các ngành nghề cho phép tạo ra sự hài hoà này, và môi trường 

này cho phép INTJ được có nhiều quyền tự quyết hơn trong cuộc sống hằng ngày của họ.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Tư duy chiến lược, Phân tích, logic, và cởi mở với các ý tưởng 

mới để cải thiện hệ thống, hoạch định dài hạn, có khả năng tiếp thu lý thuyết phức tạp 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Thích thử thách mang tính lý thuyết, độc lập, tối ưu hệ thống, 

Đánh giá cao kiến thức, năng lực và không kiên nhẫn với sự kém hiệu quả 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với INTJ:  

Nhà Khoa học & Hoạch định Chiến lược: Các ngành nghề như Khoa học, Kỹ thuật, Quản trị 

kinh doanh, nhà phân tích hệ thống và chuyên gia máy tính, Luật sư, Nhà hoạch định chiến lược 

và xây dựng tổ chức công ty nơi có thể áp dụng tư duy logic để giải quyết các vấn đề phức tạp 
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3. ISFJ – THE NURTURERS – NGƯỜI CHĂM NOM  

Những người thuộc nhóm ISFJ có lối sống chủ đạo là giác quan hướng nội, họ cảm nhận mọi 

thứ thông qua năm giác quan của mình một cách rõ ràng cụ thể. Ngoài ra, ISFJ còn có một lối 

sống thứ hai là cảm xúc hướng ngoại, họ giải quyết vấn đề dựa trên những cảm xúc mà họ cảm 

nhận về chúng, hoặc chúng hợp với những nguyên tắc sống của họ như thế nào.  

Các ISFJ thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Họ có một kho dữ liệu thông tin về người khác rất phong phú và đa dạng.  

• Rất tinh ý và ý thức được cảm giác cũng như những phản ứng của người khác.  

• Có trí nhớ tuyệt vời về những chi tiết mà họ cảm thấy quan trọng.  

• Rất đồng điệu với môi trường xung quanh – có cảm quan xuất sắc về không gian và cách tổ 

chức.  

• Có thể là chỗ dựa vững chắc, giúp đỡ mọi người hoàn thành nhiệm vụ của mình.  

• Làm việc chăm chỉ cho đến khi công việc đó hoàn thành.  

• Kiên định, thiết thực, thực tế – họ không thích làm việc với những giả thiết và những vấn đề 

trừu tượng.  

• Không thích làm những việc không thực tế đối với họ.  

• Đề cao một cuộc sống an toàn, theo truyền thống và thanh bình.  

• Luôn có xu hướng giúp đỡ: tập trung vào những nhu cầu của người khác.  

• Nhân hậu và chu đáo.  

• Luôn đặt nhu cầu của người khác lên trên nhu cầu của mình.  

• Tiếp thu tốt nhất trong môi trường huấn luyện thực hành.  

• Thích tạo ra các kết cấu và trình tự.  

• Có trách nhiệm cao trong mọi việc.  

• Cực kì không thoải mái với xung đột và đối đầu.  

Hai đặc điểm giúp ISFJ định hướng nghề nghiệp chính xác nhất chính là: 1. Họ thật sự có hứng 

thú và dễ dàng đồng điệu với cảm xúc của người khác, và 2. Họ thích sáng tạo những cấu trúc 

và thứ tự, và thật sự rất giỏi trong việc này. Một cách lý tưởng, ISFJ nên chọn những công việc 

mà họ có thể sử dụng khả năng quan sát con người đặc biệt của mình để xác định nhu cầu của 

người khác, và sử dụng khả năng tổ chức tuyệt vời để xây dựng những kế hoạch và môi trường 

để đạt được điều mà người khác muốn. Trí thông minh xuất chúng về không gian và trình tự 

cũng tạo cho họ những khả năng đặc biệt trong việc ứng dụng óc thẩm mỹ vào thực tế, như là 

trang trí nội thất và thiết kế thời trang.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Tinh ý, ý thức cao về cảm xúc của người khác, trí nhớ tốt về các 

chi tiết quan trọng liên quan đến mọi người. Chăm chỉ, có trách nhiệm cao, là chỗ dựa vững 

chắc và luôn đặt nhu cầu người khác lên trên. 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Giúp đỡ & chăm sóc: Tìm thấy niềm vui trong việc chăm sóc 

và giúp đỡ người khác một cách thiết thực, có tổ chức. Hài hòa & truyền thống: Đề cao một 

cuộc sống an toàn, thanh bình, và không thoải mái với xung đột 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ISFJ:  

Chuyên gia Chăm sóc & Dịch vụ: Các ngành nghề như Công tác xã hội, Cố vấn, Y tá, Giáo 

viên, Quản trị viên, Quản lý/ Quản lý hành chính, Trợ lí giám đốc…  nơi có thể tận dụng sự 

đồng cảm và kỹ năng tổ chức để phục vụ cộng đồng 
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4. INFJ – THE PROTECTORS – NGƯỜI CHE CHỞ  

Những người thuộc nhóm INFJ có lối sống chủ đạo là trực giác hướng nội, họ tiếp nhận mọi thứ 

chủ yếu dựa vào trực giác. Ngoài ra, INFJ còn có một lối sống thứ hai thiên về cảm giác hướng 

ngoại, họ xử lý mọi việc theo cách họ cảm nhận, hoặc theo cách mà chúng có phù hợp với chuẩn 

mực của bản thân họ hay không.  

Các INFJ thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Hiểu được con người và hoàn cảnh bằng trực giác.  

• Duy tâm.  

• Rất nguyên tắc.  

• Phức tạp và sâu sắc.  

• Khả năng lãnh đạo tự nhiên.  

• Nhạy cảm và có lòng trắc ẩn với con người.  

• Sẵn lòng giúp đỡ người khác.  

• Hướng về tương lai.  

• Đánh giá cao những mối quan hệ sâu sắc và đích thực.  

• Tránh thể hiện bản thân mình.  

• Không thích các công việc chi tiết nếu họ không phát triển kỹ năng này.  

• Luôn tìm kiếm ý nghĩa và mục đích của mọi thứ.  

• Sáng tạo và nhìn xa trông rộng.  

• Dễ cảm động và dễ bị tổn thương.  

• Có thể làm việc logic và lí trí 

•  Sử dụng trực giác để nhận ra mục tiêu và nỗ lực tiến về mục tiêu đó.  

INFJ là những cá nhân đặc biệt, họ cần một sự nghiệp hơn là một công việc. Họ cần được cảm 

thấy như thể mọi thứ họ làm trong cuộc sống phải hoà hợp với hệ thống giá trị mạnh mẽ của họ 

– với những gì họ cho là đúng. Theo đó, INFJ nên chọn một nghề nghiệp mà họ có thể sống mỗi 

ngày với những giá trị của bản thân, và có thể hỗ trợ họ trong sứ mệnh làm nên một điều gì đó ý 

nghĩa. Bởi vì INFJ có một hệ thống giá trị mạnh mẽ và trực giác dẫn đường nên họ thể hiện tốt 

nhất trong vai trò lãnh đạo, hơn là một người đi theo. Mặc dù họ có thể hạnh phúc khi đi theo 

những người lãnh đạo mà họ có thể hỗ trợ hoàn toàn, họ sẽ không vui khi phải theo sau trong 

những trường hợp khác.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi):  

• Thấu hiểu & sâu sắc: Hiểu con người và hoàn cảnh bằng trực giác, có khả năng nhìn thấu vấn 

đề, truyền cảm hứng 

• Sáng tạo & quyết đoán: Sáng tạo, nhìn xa trông rộng, có ý chí và sự quyết đoán để theo đuổi 

mục tiêu và mang lại thay đổi tích cực 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Lý tưởng & ý nghĩa: Luôn tìm kiếm ý nghĩa và mục đích trong 

mọi việc, được thúc đẩy bởi những giá trị cá nhân mạnh mẽ. Giúp đỡ & phát triển: phát triển 

con người, sẵn lòng giúp người khác nhận ra tiềm năng của họ. 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với INFJ:  

Các lĩnh vực liên quan đến chăm sóc sức khoẻ, Nhà tâm lý học, Những người làm công tác xã 

hội, phát triển cộng đồng, Cố vấn, tư vấn, Luật sư, Nhà phân tích tài chính, Kinh doanh, Giáo 

dục, nghệ thuật, Công việc nơi có thể dùng sự thấu cảm và tầm nhìn để tạo ra ảnh hưởng sâu sắc 
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5. ISFP – THE ARTIST – NGHỆ SĨ  

Những người thuộc nhóm ISFP có lối sống chủ đạo là cảm giác hướng nội, họ giải quyết vấn đề 

dựa trên cách họ cảm nhận vấn đề như thế nào, hoặc cách chúng hòa hợp với hệ thống giá trị 

của họ như thế nào. Ngoài ra, ISFP còn có một lối sống thứ hai là trực giác hướng ngoại, họ cảm 

nhận mọi thứ thông qua năm giác quan của họ một cách cụ thể và rõ ràng.  

Các ISFP thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Quan tâm đến môi trường sống và làm việc của mình.  

• Sống thực tế.  

• Thích một cuộc sống chậm rãi – họ thích tận hưởng cuộc sống tại mọi thời điểm.  

• Không thích giải quyết những vấn đề trừu tượng, trừ khi họ thấy được ứng dụng thực tế của 

nó.  

• Chân thành và kiên định với những người và những ý tưởng có tầm quan trọng đối với họ.  

• Theo chủ nghĩa cá nhân, không thích lãnh đạo cũng như làm theo người khác.  

• Nghiêm túc trong mọi việc, mặc dù họ thường không tỏ ra như vậy.  

• Thích trẻ em và động vật.  

• Kín tiếng và dè dặt, trừ khi tiếp xúc với những người họ hiểu rõ.  

• Đáng tin cậy, nhạy cảm và tốt bụng.  

• Luôn giúp đỡ mọi người.  

• Đặc biệt phát triển khả năng cảm thụ và đánh giá vẻ đẹp nghệ thuật.  

• Là người độc đáo và có óc sáng tạo.  

• Tiếp thu tốt nhất trong môi trường thực hành.  

• Không thích bị giới hạn vào thời khóa biểu cũng như chế độ ăn uống nghiêm ngặt.  

• Cần không gian riêng và sự tự do để làm những việc mình thích.  

• Không thích những công việc thường ngày, nhưng sẽ làm nếu cần thiết.  

ISFP là cá nhân đặc biệt, họ muốn có một sự nghiệp hơn là một công việc. Họ muốn có một sự 

nghiệp giúp họ phát triển những giá trị cốt lõi bên trong mình chứ không phải một công việc nửa 

vời. Vì họ thích sống với hiện tại và dành thời gian để tận hưởng nó, nên họ không thích hợp với 

môi trường làm việc năng động. Họ cần có không gian riêng và sự tự do để tận dụng khả năng 

nhận thức nhạy bén của mình. Nếu họ được tự do làm chủ khả năng tự nhiên, họ sẽ đánh thức 

được người nghệ sĩ tuyệt vời bên trong chính mình. Hầu hết những nghệ sĩ nổi tiếng trên toàn 

thế giới đều thuộc nhóm ISFP. Vì ISFP luôn quan tâm sâu sắc đến cảm xúc và phản ứng của 

người khác, và có xu hướng giúp đỡ mọi người, nên ISFP là những nhà tư vấn và giáo viên bẩm 

sinh.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Cảm thụ thẩm mỹ: Có khả năng cảm thụ và đánh giá vẻ đẹp nghệ 

thuật một cách đặc biệt. Sáng tạo & thực tế: Là người độc đáo, có óc sáng tạo và học tốt nhất 

trong môi trường thực hành 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Tự do biểu đạt: Cần không gian riêng và sự tự do để làm 

những việc mình thích, thể hiện bản thân qua hành động. Tận hưởng hiện tại: Thích một cuộc 

sống chậm rãi, tận hưởng từng khoảnh khắc và những thú vui đơn giản như nghệ thuật, thiên 

nhiên. 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ISFP:   

Nghệ sĩ & Người thực thi: Các ngành nghề như Nghệ sĩ, Nhà thiết kế, Nhạc sĩ, Đầu bếp, Giáo 

viên, Y tá, Người làm công tác xã hội / Cố vấn, nhà tâm lý học, truyền thông marketing, nơi có 

thể kết hợp óc sáng tạo với sự nhạy cảm và mong muốn giúp đỡ người khác một cách thực tế 
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6. ISTP THE MECHANICS – THỢ CƠ KHÍ  

Những người thuộc nhóm ISTP có lối sống chủ đạo là tư duy hướng nội, họ giải quyết mọi việc 

một cách lí trí và logic. Ngoài ra, ISTP còn có lối sống thứ hai là giác quan hướng ngoại, họ cảm 

nhận thế giới một cách rõ ràng qua năm giác quan của mình.  

Các ISTP thường có những nét đặc trưng sau:  

• Có hứng thú trong việc tìm hiểu mọi thứ vận hành như thế nào và tại sao chúng lại như vậy.  

• Làm việc hiệu quả thấp trong môi trường phân chia nhóm và cấp bậc, thậm chí có thể cảm 

thấy bị đàn áp và nhàm chán.  

• Luôn thu thập và lưu trữ thông tin từ thế giới bên ngoài.  

• Có khả năng tuyệt vời trong việc áp dụng những suy luận logic và lập luận để giải quyết vấn 

đề và khám phá ra cách vận hành của mọi hoạt động.  

• Học tốt nhất khi thực hành.  

• Thường nắm vững những lý thuyết và suy nghĩ trừu tượng, nhưng đặc biệt không thích làm 

việc với chúng trừ khi chúng đem lại những ứng dụng thực tế.  

• Là những người năng động thích làm việc.  

• Sống với hiện tại hơn là tương lai.  

• Yêu thích sự đa dạng và những trải nghiệm mới.  

• Luôn thực tế và thực dụng.  

• Là người giải quyết vấn đề tuyệt vời, có thể nhanh chóng tìm ra nhiều phương pháp cho một 

chuỗi những vấn đề thực tế.  

• Luôn hướng đến kết quả, thích được thấy những kết quả ngay lập tức cho những nỗ lực mình 

bỏ ra.  

• Luôn thoải mái và dễ hòa nhập với người khác.  

• Là người mạo hiểm, ưa thích hành động.  

• Độc lập và kiên quyết, thường không thích  

cam kết.  

• Luôn tự tin.  

ISTP rất may mắn bởi họ có năng khiếu trên nhiều lĩnh vực. Khả năng suy nghĩ nội tâm đem lại 

cho họ khả năng tập trung giải quyết nhiều vấn đề khó khăn và nhanh chóng tìm ra hướng giải 

quyết chúng. Tuy nhiên, để có một cuộc sống hạnh phúc, ISTP cần phải sống một cuộc sống 

đem lại cho họ sự tự trị và không bị ép buộc bởi ai cả. ISTP sẽ thể hiện khả năng tốt nhất khi 

làm việc một mình hoặc trong môi trường linh hoạt. Niềm yêu thích của họ là áp dụng kĩ năng 

lập luận tuyệt vời của mình vào những vấn đề và dữ liệu có sẵn để tìm hiểu ý nghĩa ẩn bên trong 

chúng, hoặc cách giải quyết cho những vấn đề thực tế.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Giải quyết vấn đề thực tế: Giỏi áp dụng logic để khám phá cách 

vận hành của mọi thứ và giải quyết vấn đề thực tế. Linh hoạt & thực hành: Học tốt nhất khi thực 

hành, linh hoạt và dễ thích nghi 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Hành động & trải nghiệm: Sống với hiện tại, yêu thích sự đa 

dạng, những trải nghiệm mới và các hoạt động mạo hiểm, thực hành. Độc lập & tự do: Cần 

không gian riêng, sự tự do và không thích bị ràng buộc bởi các quy tắc 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ISTP:  

Chuyên gia Kỹ thuật & Người ứng phó: Các công việc như Kỹ sư, Lập trình viên, Phi công, 

Lính cứu hỏa, Cảnh sát, Luật sư, kiểm toán, nhà thầu khoán, lập trình viên, chuyên gia phân tích 

hệ thống, nơi đòi hỏi phản ứng nhanh, kỹ năng thực hành và khả năng giữ bình tĩnh trước áp lực 
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7. INFP  THE IDEALISTS – NHÀ LÝ TƯỞNG HOÁ  

Những người thuộc nhóm INFP có lối sống chủ đạo là cảm xúc hướng nội, ở đó họ xử lý công 

việc theo cách họ cảm nhận về việc đó, hoặc theo cách mà việc đó phù hợp với hệ thống giá trị 

cá nhân của họ. Ngoài ra, INFP còn có một lối sống thứ hai thiên về trực giác hướng ngoại, ở đó 

họ tiếp nhận mọi việc dựa vào trực giác của mình.  

Các INFP có một số nét đặc trưng sau:  

• Có hệ thống giá trị sống mạnh mẽ.  

• Quan tâm đến mọi người.  

• Thiên hướng phục vụ, đặt nhu cầu của người khác lên trên nhu cầu của mình.  

• Trung thành và công hiến cho con người và chính nghĩa.  

• Hướng về tương lai.  

• Luôn muốn được phát triển theo hướng tích cực.  

• Sáng tạo và gây cảm hứng cho người khác.  

• Dễ chịu và thoải mái, trừ phi có một nguyên tắc sống bị xâm phạm.  

• Nhạy cảm và phức tạp.  

• Không thích làm việc chi tiết và theo thủ tục.  

• Lập dị và cá nhân – “tách rời khỏi đám đông”.  

• Xuất sắc trong giao tiếp bằng văn bản.  

• Thích làm việc một mình và có thể gặp khó khăn khi làm việc trong nhóm.  

• Đánh giá cao các mối quan hệ sâu sắc và đích thực.  

• Muốn được công nhận và đánh giá cao cho việc họ là ai.  

INFP là một cá nhân đặc biệt, nhạy cảm và cần một sự nghiệp hơn là chỉ đơn giản một việc làm. 

INFP cần cảm thấy mọi thứ họ làm trong cuộc sống là theo đúng với hệ thống giá trị cảm tính 

mạnh mẽ của mình và những việc đó cũng đang mang họ và/hoặc những người khác theo hướng 

phát triển tích cực. INFP sẽ cảm thấy hài lòng nhất trong các nghề cho phép họ sống cuộc sống 

hằng ngày theo đúng các giá trị của mình cũng như trong các ngành nghề mang lại những điều 

tốt đẹp cho nhân loại. Có một điều rất đáng nói đó là hầu như tất cả những nhà văn vĩ đại trên 

thế giới là những INFP.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Sáng tạo & truyền cảm hứng: Sáng tạo, giàu trí tưởng tượng và 

có khả năng truyền cảm hứng cho người khác. Thấu cảm & giao tiếp: Quan tâm sâu sắc đến mọi 

người, xuất sắc trong giao tiếp bằng văn bản 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Lý tưởng & giá trị cá nhân: Được dẫn dắt bởi hệ thống giá trị 

mạnh mẽ, muốn công việc phù hợp với niềm tin cốt lõi của mình. Phát triển & giúp đỡ: Có thiên 

hướng phục vụ, đặt nhu cầu của người khác lên trên và muốn mọi người phát triển theo hướng 

tích cực 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với INFP: Nhà văn & Chuyên gia Tư vấn: Các công việc 

như Nhà văn, Nhạc sĩ, Cố vấn, Giáo viên, Nhân viên xã hội, nơi có thể dùng sự sáng tạo và 

lòng trắc ẩn để tạo ra sự thay đổi tích cực 

  

8. INTP THE THINKERS – NHÀ TƯ DUY  

Những người thuộc nhóm INTP có lối sống chủ đạo là tư duy hướng nội, tức là họ giải quyết 

vấn đề một cách lý trí và logic. Ngoài ra, INTP còn có môt lối sống thứ hai thiên về trực giác 

hướng ngoại, họ nắm bắt mọi thứ thông qua trực giác của mình.  

Các INTP thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Yêu thích lý thuyết và những ý tưởng trừu tượng.  
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• Người tìm kiếm sự thật – Họ luôn muốn hiểu rõ vấn đề bằng cách phân tích những nguyên tắc 

và cấu trúc tiềm ẩn bên trong.  

• Coi trọng kiến thức và năng lực hơn những thứ còn lại.  

• Có tiêu chuẩn rất cao về hiệu suất làm việc – điều mà họ luôn áp dụng cho chính mình.  

• Độc lập và lập dị, có thể gọi là khác người.  

• Hiệu quả tốt nhất khi làm việc một mình, và rất coi trọng sự tự do.  

• Không có mong muốn lãnh đạo hoặc đi theo người khác.  

• Không thích những chi tiết nhàm chán.  

• Đặc biệt không quan tâm đến những ứng dụng thực tế của những sáng tạo của họ.  

• Sáng tạo và sâu sắc.  

• Luôn hướng tới tương lai.  

• Thường thông minh và mưu trí.  

• Tin tưởng vào sự sáng suốt và ý kiến của chính mình trên hết.  

• Sống chủ yếu bên trong tâm trí mình, dường như tách biệt và không muốn liên can tới những 

người xung quanh.  

Người thuộc nhóm INTP được phú cho một món quà đặc biệt trong việc biết tự tạo ra và tự phân 

tích các lý thuyết cũng như khả năng để chứng minh hoặc bác bỏ chúng. Họ có những hiểu biết 

rất sâu sắc và là người có tư duy sáng tạo, điều này giúp họ nhanh chóng nắm bắt được những ý 

tưởng trừu tượng phức tạp. Họ cũng có những kĩ năng đặc biệt về lập luận logic và tư duy hợp 

lý, điều này cho phép họ phân tích những giả thuyết để tìm hiểu sự thật về chúng một cách thấu 

đáo. Vì người thuộc nhóm INTP luôn có khuynh hướng tìm kiếm sự minh bạch trong mọi vấn 

đề, nên họ là sự kết hợp hoàn hảo giữa mong muốn và khả năng thực tế. INTP sẽ rất phù hợp 

với những công việc cho phép họ có sự tự do trong suy nghĩ và hành động mà ở đó họ có thể 

chủ yếu làm một mình trong việc phát triển và phân tích những những lý thuyết và khái niệm 

trừu tượng phức tạp, và mục tiêu trong công việc của họ là khám phá ra sự thật chứ không đơn 

thuần là khám phá ra một ứng dụng thực tế.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Tư duy logic & phân tích: Yêu thích lý thuyết, có khả năng phân 

tích các nguyên tắc và cấu trúc tiềm ẩn để tìm ra sự thật. Sáng tạo & sâu sắc: Sáng tạo, sâu sắc, 

nhanh chóng nắm bắt các ý tưởng phức tạp 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Kiến thức & sự thật: Coi trọng kiến thức và năng lực, luôn 

muốn hiểu rõ các vấn đề một cách minh bạch. Độc lập & tự do: Hiệu quả nhất khi làm việc một 

mình, coi trọng sự tự do trong suy nghĩ và hành động 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với INTP:  

Nghề nghiệp có nơi có thể khám phá các lý thuyết phức tạp và tạo ra những giải pháp độc đáo 

như: Nhà khoa học – đặc biệt trong nghiên cứu Vật Lí, Hóa Học, Chiến lược gia, Giáo sư đại 

học, Lập trình viên, nhà phân tích cấu trúc dữ liệu, người vẽ hoạt hình máy tính và chuyên gia 

máy tính, Chuyên viên thiết lập kỹ thuật, Kỹ sư, Luật sư, Thẩm phán   

  

9. ESTP THE DOERS – NGƯỜI NĂNG ĐỘNG  

Những người thuộc nhóm ESTP có lối sống chủ đạo là giác quan hướng ngoại, họ cảm thụ thế 

giới thông qua năm giác quan một cách cụ thể và rõ ràng. Ngoài ra, ESTP còn có một lối sống 

thứ hai là tư duy hướng nội, họ biết suy nghĩ một cách lý trí và hợp lý.  

Các ESTP thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Năng động.  

• Sống với hiện tại.  

• Không thích các lý thuyết trừu tượng mà không có ứng dụng thực tế.  
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• Thích thấy kết quả do công việc mình làm ngay lập tức.  

• Nhanh nhẹn và nhiều năng lượng.  

• Linh hoạt và thích ứng nhanh.  

• Có khả năng độc lập ra quyết định.  

• Ít khi làm việc theo kế hoạch – tới đâu hay tới đó.  

• Vui tính.  

• Quan sát tốt.  

• Rất giỏi nhớ những chi tiết.  

• Giỏi đối nhân xử thế.  

• Tự nhiên.  

• Khả năng nhìn thấy vấn đề cấp bách và ra quyết định nhanh chóng.  

• Thích phiêu lưu mạo hiểm.  

• Có thể thích chứng tỏ hoặc phô trương.  

• Thích bắt đầu công việc nhưng lại không nhất thiết phải theo đến cùng.  

ESTP có những ưu điểm đặc biệt ở loại tính cách của mình. Khả năng quan sát của họ khiến cho 

họ trở nên cực kỳ giỏi trong việc phân tích và đánh giá thái độ và nhận định của người khác một 

cách chính xác. Khả năng đối nhân xử thế của họ cho phép họ có lợi thế trong việc tiếp xúc với 

con người. Vì lí do này, ESTP là người bán hàng rất giỏi. Họ cũng có khả năng phản ứng nhanh 

và hiệu quả cho những việc cấp thiết như cấp cứu hay trong một hoàn cảnh hỗn loạn.  

Đây là một kỹ năng quý giá trong rất nhiều lĩnh vực khác nhau, đáng ghi nhận nhất là trong lĩnh 

vực cần hoạt động như cảnh sát. ESTP thích những trải nghiệm mới và tiếp xúc với con người, 

và không thích bị ràng buộc hay bị sai khiến. Họ cũng muốn nhìn thấy ngay kết quả của mình và 

không thích phải học các lý thuyết quá phức tạp. Vì những lí do này, họ nên chọn những ngành 

tiếp xúc nhiều với con người, và không yêu cầu phải làm quá nhiều nhiệm vụ bị gò bó và chi 

tiết.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Nhanh nhẹn & ứng biến: Năng động, quan sát tốt, có khả năng 

phản ứng nhanh và hiệu quả trước các vấn đề cấp bách. Đối nhân xử thế: Rất giỏi trong việc 

giao tiếp, đàm phán và kết nối với mọi người 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Hành động & phiêu lưu: Sống với hiện tại, thích phiêu lưu 

mạo hiểm và muốn thấy kết quả ngay lập tức. Thử thách & năng lượng: Thích bắt đầu công việc 

mới và được tiếp thêm năng lượng bởi các tương tác năng động 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ESTP:  

Doanh nhân & Người thực thi: Các vị trí như Doanh nhân, Nhân viên bán hàng, Cảnh sát, Kỹ sư, 

Phóng viên,… nơi có thể kết hợp sự táo bạo, khả năng ứng biến và kỹ năng giao tiếp xuất sắc  

 

 

10. ESFP - THE PERFORMERS – NGƯỜI TRÌNH DIỄN  

Những người thuộc nhóm ESFP có lối sống chủ đạo là giác quan hướng ngoại, tức là họ cảm 

nhận thế giới bằng năm giác quan của họ theo một cách cụ thể và rõ ràng. Ngoài ra, ESFP còn 

có một lối sống thứ hai của là cảm xúc hướng nội, là nơi họ tương tác với mọi thứ theo cách họ 

cảm nhận chúng, hoặc cách mà chúng thích hợp với giá trị sống của bản thân họ.  

Các ESFP thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Sống với hiện tại.  

• Dễ bị kích thích và hứng thú bởi những trải nghiệm mới.  

• Thực tế và thiết thực.  

• Yêu thích mọi người một cách chân thành.  
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• Biết cách tận hưởng niềm vui, và biết làm cách nào để tạo niềm vui cho người khác.  

• Tự lập và tháo vát.  

• Làm việc theo cảm hứng – hiếm khi lên kế hoạch trước.  

• Ghét phải theo khuôn mẫu và sự sắp đặt.  

• Không thích lý thuyết và các giải thích dài dòng.  

• Cảm thấy có mối liên kết đặc biệt với động vật và trẻ em.  

• Phát triển mạnh về mặt đánh giá thẩm mĩ.  

• Kĩ năng giao tiếp tốt.  

ESFP giỏi trong nhiều lĩnh vực nhưng sẽ không hạnh phúc trừ khi họ được tiếp xúc với nhiều 

người và nhiều kinh nghiệm mới. Họ nên chọn những công việc tạo cho họ cơ hội sử dụng 

những kĩ năng giao tiếp tuyệt vời và khả năng vẽ nên viễn cảnh thực tế của họ, những thứ cũng 

sẽ mang đến cho họ những thách thức mới mà họ sẽ không cảm thấy chán. 

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Giao tiếp & kết nối: Kỹ năng giao tiếp tốt, yêu thích mọi người 

một cách chân thành và biết cách tạo niềm vui. Thực tế & tháo vát: Thực tế, tự lập và tháo vát 

trong việc giải quyết các vấn đề trước mắt 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Trải nghiệm & tận hưởng: Sống với hiện tại, dễ bị kích thích 

bởi những trải nghiệm mới và biết cách tận hưởng cuộc sống. Hòa đồng & chú ý: Thích ở trung 

tâm của sự chú ý, tham gia vào các hoạt động xã hội và giúp người khác có thời gian vui vẻ 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ESFP  

Nghệ sĩ & Chuyên gia Dịch vụ: Các nghề như Nghệ sĩ biểu diễn, Diễn viên, Tư vấn, Thiết kế 

thời trang, trang trí nội thất, điều phối viên sự kiện, Tư vấn tâm lý/ Công tác xã hội, đại diện 

bán hàng, chuyên gia tư vấn, nhiếp ảnh gia.... nơi có thể lan tỏa năng lượng tích cực và sự 

sáng tạo của mình  

 

11. ENFP – THE INSPIRERS – NGƯỜI TRUYỀN CẢM HỨNG  

Những người thuộc nhóm ENFP có lối sống chủ đạo là trực giác hướng ngoại, họ nhận biết thế 

giới qua trực giác của mình. Lối sống thứ hai là cảm xúc nội tâm, họ xử lý mọi việc theo cách 

mà họ cảm nhận chúng, hoặc những việc đó có phù hợp với chuẩn mực của bản thân họ hay 

không.  

Các ENFP thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Có nhiều mục tiêu ngắn hạn.  

• Thông minh và bản lĩnh.  

• Thân thiện, quan tâm đến mọi người, khả năng giao tiếp tốt.  

• Rất mạnh trong việc dùng trực giác và cảm giác để đánh giá người khác.  

• Có khả năng liên kết với người khác.  

• Nhiệt tình, đặt nhu cầu của người khác lên trên nhu cầu của mình.  

• Nhận thức rõ ràng về tương lai.  

• Không thích làm những việc có tính thường ngày.  

• Thích được người khác thừa nhận và hiểu họ.  

• Rất hợp tác và thân thiện.  

• Sáng tạo và năng động.  

• Kĩ năng giao tiếp và viết lách tốt.  

• Là nhà lãnh đạo bẩm sinh, nhưng không thích kiểm soát người khác.  

• Không thích người khác điều khiển mình.  
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• Làm việc theo logic và lý trí – dùng trực giác của mình để hiểu rõ mục tiêu và làm cho tới khi 

hoàn thành thì thôi.  

• Có khả năng thấu hiểu những khái niệm và lý thuyết khó khăn.  

ENFP rất may mắn vì họ khá giỏi ở nhiều mặt. Một ENFP có thể đạt được những thành quả cao 

tại những việc mà họ cảm thấy hứng thú. Tuy nhiên, ENFP rất dễ chán và thường không giỏi 

lắm trong việc làm cho đến nơi đến chốn. Vì vậy nên họ thường lảng tránh những công việc đòi 

hỏi phải làm một cách tỉ mẩn, lặp đi lặp lại.  

Họ sẽ phát huy hết khả năng của mình trong những công việc cho phép họ được thỏa sức sáng 

tạo những ý tưởng mới hoặc làm việc trong một nhóm. Đối với những việc có tính giới hạn và 

khuôn khổ thì họ sẽ cảm thấy buồn chán.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Sáng tạo & giao tiếp: Sáng tạo, năng động, có kỹ năng giao tiếp 

và viết lách tốt. Thấu hiểu & kết nối: Rất mạnh trong việc dùng trực giác để đánh giá và kết nối 

với người khác 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Khả năng & ý tưởng mới: Tập trung vào các khả năng, ý tưởng 

mới và các hoạt động sáng tạo. Giúp đỡ & tự do: Nhiệt tình giúp người khác khám phá tiềm 

năng, muốn có tự do cá nhân và không thích bị kiểm soát 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ENFP 

Nhà tư vấn & Nhà hoạt động: Các công việc như Chuyên viên tư vấn, Doanh nhân, Chính trị 

gia, Nhà văn, Phóng viên, luật sư, nhà báo,… nơi có thể sử dụng sự nhiệt tình và khả năng sáng 

tạo để truyền cảm hứng và tạo ra sự thay đổi.  

  

12. ENTP THE VISIONARIES – NGƯỜI NHÌN XA TRÔNG RỘNG  

Những người thuộc nhóm ENTP có lối sống chủ đạo là trực giác hướng ngoại, họ nhận biết thế 

giới qua trực giác của mình. Ngoài ra ENTP còn có một lối sống thứ hai là tư duy hướng nội, họ 

giải quyết những vấn đề theo lí trí và logic.  

Các ENTP thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Thích đưa ra dự án.  

• Thích đưa ra ý tưởng và giả thuyết.  

• Sáng tạo và khéo léo.  

• Lanh lợi và có năng lực.  

• Linh hoạt và đa dạng.  

• Có khả năng giao tiếp tuyệt vời.  

• Thích tranh luận với người khác.  

• Kĩ năng đối nhân xử thế tuyệt vời.  

• Có khả năng lãnh đạo bẩm sinh, nhưng không thích lãnh đạo.  

• Không thích bị người khác lãnh đạo.  

• Vui vẻ và đầy nhiệt huyết, có thể thúc đẩy những người khác.  

• Đề cao kiến thức và năng lực.  

• Logic, là người suy nghĩ có lý lẽ.  

• Dễ dàng hiểu được những khái niệm và những luận thuyết khó.  

• Thích giải quyết những vấn đề khó khăn.  

• Không thích những kế hoạch làm việc cũng như môi trường làm việc bị hạn chế.  

• Không thích những việc thường ngày và những việc lặt vặt.  

ENTP là những người may mắn bởi họ sở hữu rất nhiều năng lực tiềm tàng. Nhìn chung ENTP 

rất giỏi với những thứ làm họ cảm thấy hứng thú. ENTP dường như thành công trên mọi lĩnh 

vực. Vì có nhiều sự lựa chọn đến với mình, ENTP dễ dàng chọn những công việc cho phép họ 
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có được sự tự do cá nhân, công việc mà họ có thể sử dụng sự sáng tạo của mình để có những ý 

tưởng mới và giải quyết vấn đề. Họ sẽ không thoải mái khi bị đưa vào khuôn phép hoặc bị giới 

hạn.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Sáng tạo & tư duy nhanh: Sáng tạo, khéo léo, lanh lợi và có khả 

năng hiểu các khái niệm khó một cách dễ dàng. Giao tiếp & tranh luận: Có khả năng giao tiếp 

và đối nhân xử thế tuyệt vời, thích tranh luận để khám phá ý tưởng 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Thử thách & đổi mới: Được truyền cảm hứng bởi các vấn đề 

khó khăn, muốn phân tích, hiểu và tạo ảnh hưởng đến người khác. Tự do & ý tưởng: Không 

thích bị hạn chế bởi kế hoạch hay các công việc thường ngày, thích chơi đùa với các ý tưởng 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ENTP:  

Nhà đổi mới & Chiến lược gia: Các ngành nghề như Luật sư, Doanh nhân, Kỹ sư, Nhà tâm lý 

học, Chuyên gia marketing, cố vấn, nhân viên đại diện bán hàng, nhà khoa học,…nơi có thể sử 

dụng trí thông minh để tạo ra các giải pháp đột phá 

  

13. ESTJ THE GUARDIANS – NGƯỜI GIÁM HỘ  

Những người thuộc nhóm ESTJ có lối sống chủ đạo là tư duy hướng ngoại, tức là họ xử lý mọi 

việc bằng lý trí và óc logic. Ngoài ra, ESTJ còn có lối sống thứ hai thiên về giác quan hướng 

nội, họ cảm nhận thế giới bằng các giác quan một cách rõ ràng và cụ thể.  

Các ESTJ thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Nhà lãnh đạo bẩm sinh – họ thích được dẫn đầu.  

• Coi trọng an ninh và truyền thống.  

• Trung thành.  

• Chăm chỉ và đáng tin cậy.  

• Năng động và khỏe mạnh.  

• Có một hệ thống rõ ràng về những chuẩn mực và niềm tin.  

• Không thích sự thiếu năng lực và kém hiệu quả.  

• Khả năng tổ chức tuyệt vời.  

• Thích thú trong việc xây dựng trật tự và cấu trúc.  

• Rất chu đáo.  

• Sẽ theo đuổi các dự án cho đến khi hoàn thành thì thôi.  

• Thẳng thắn và trung thực.  

• Khát khao được hoàn thành nghĩa vụ của mình.  

ESTJ có rất nhiều lựa chọn trong nghề nghiệp của họ. Họ rất giỏi trong nhiều việc khác nhau bởi 

vì họ luôn luôn dồn hết tâm trí và sức lực để làm cho mọi thứ thật tốt đẹp. Họ sẽ thấy thoải mái 

nhất khi giữ vai trò lãnh đạo, bởi vì họ có xu hướng tự nhiên trong việc lãnh trách nhiệm. ESTJ 

thích hợp nhất cho những công việc đòi hỏi phải thiết lập trật tự và cấu trúc.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Lãnh đạo & tổ chức: Là nhà lãnh đạo bẩm sinh, có khả năng tổ 

chức tuyệt vời và thích xây dựng trật tự, cấu trúc. Thực tế & quyết đoán: Thực tế, thẳng thắn, 

quyết đoán và luôn theo đuổi dự án cho đến khi hoàn thành 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Trách nhiệm & truyền thống: Khát khao hoàn thành nghĩa vụ, 

coi trọng an ninh, truyền thống và các quy tắc rõ ràng. Hiệu quả & kiểm soát: Không thích sự 

thiếu năng lực, muốn kiểm soát tình hình và đảm bảo mọi thứ được thực hiện đúng cách 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ESTJ:  

Quản lý & Người thực thi: Các vị trí như Quản lý, Quan tòa, Cảnh sát, Môi giới chứng khoán, 

nhân viên kế toán, nhà giáo,… nơi đòi hỏi sự quyết đoán, khả năng tổ chức và tinh thần trách 

nhiệm cao. 
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14. ESFJ THE CAREGIVERS – NGƯỜI CHĂM SÓC  

Những người thuộc nhóm ESFJ có lối sống chủ đạo là cảm xúc hướng ngoại, tức là họ cảm nhận 

thế giới qua cảm xúc của mình và những điều đó được thế giới quan của họ phản ánh như thế 

nào. Ngoài ra ESFJ còn có một lối sống thứ hai thiên về giác quan hướng nội, nghĩa là họ cảm 

nhận mọi việc qua năm giác quan của mình một cách cụ thể và rõ ràng.  

Các ESFJ thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Có tổ chức.  

• Trung thành.  

• Đáng tin cậy.  

• Thích sáng tạo trật tự, cấu trúc và thời khóa biểu.  

• Thích gây ảnh hưởng với những người khác.  

• Ấm áp và dễ cảm thông.  

• Có xu hướng ưu tiên nhu cầu của người khác.  

• Rất thạo việc chăm sóc người khác.  

• Rất hợp tác, là một thành viên tốt khi làm việc nhóm.  

• Thực tế.  

• Đề cao cuộc sống an toàn và thanh bình.  

• Thích sự đang dạng, làm tốt những công việc thường.  

• Cần sự chấp nhận của người khác.  

• Cảm thấy hài lòng khi cho đi.  

• Sống thực tế – không thích những gì thuộc về tương lai.  

ESFJ thường có hai đặc điểm chính có thể giúp họ tìm ra hướng đi đúng cho mình: 1) họ cực kì 

có tổ chức và thích sáng tạo sự trật tự, và 2) họ cảm thấy hài lòng khi cho đi và giúp đỡ người 

khác. Vì vậy, họ sẽ làm tốt những công việc liên quan đến sáng tạo hoặc duy trì sự trật tự và cấu 

trúc, và họ sẽ cảm thấy thoải mái nhất khi làm những công việc phục vụ mọi người.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Tổ chức & hợp tác: Có tổ chức, thích tạo ra trật tự, cấu trúc và là 

một thành viên tốt khi làm việc nhóm. Đồng cảm & chăm sóc: Ấm áp, dễ cảm thông và rất thạo 

việc chăm sóc, đáp ứng nhu cầu của người khác 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Giúp đỡ & hài hòa: Cảm thấy hài lòng khi cho đi, thích giúp 

đỡ người khác và mong muốn một môi trường hài hòa, hợp tác. Được công nhận & ổn định: 

Cần sự chấp nhận của người khác, đề cao một cuộc sống an toàn và thanh bình 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ESFJ:  

Chuyên gia Dịch vụ & Điều phối viên: Các ngành nghề như Tư vấn, Giáo viên, Nhân viên xã 

hội, Quản trị viên chăm sóc sức khỏe, Điều phối viên sự kiện, kinh doanh hộ gia đình, trưởng 

phòng, trợ lý giám đôc,… nơi có thể tận dụng kỹ năng tổ chức và sự quan tâm chân thành đến 

mọi người 

 

15. ENFJ – THE GIVERS – NGƯỜI CHO ĐI 

Những người thuộc nhóm ENFJ có lối sống chủ đạo là cảm xúc hướng ngoại, tức là họ giải 

quyết những vấn đề theo cảm tính, hoặc theo cách mà những vấn đề đó phù hợp với hệ thống giá 

trị cá nhân của họ. Lối sống thứ hai là trực giác hướng nội, họ suy nghĩ về mọi việc dựa vào trực 

giác của bản thân. 

Các ENFJ thường có một số nét đặc trưng sau : 

• Chân thành và nhiệt tình quan tâm đến mọi người. 
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• Coi trọng cảm xúc của mọi người. 

• Đánh giá cao cấu trúc và tổ chức. 

• Coi trọng sự hài hòa, và rất giỏi trong việc tạo ra sự hài hòa đó. 

• Đặc biệt giỏi trong việc đối nhân xử thế. 

• Không thích các vấn đề mang tính logic hay cần đến phân tích. 

• Khả năng tổ chức và sắp xếp tốt. 

• Trung thành và trung thực. 

• Sáng tạo và giàu trí tưởng tượng. 

• Thích sự đa dạng và những thử thách. 

• Lấy việc giúp đỡ người khác làm niềm vui cho bản thân mình. 

• Cực kì nhạy cảm với những lời phê bình và xích mích. 

• Cần sự tán thành/ủng hộ của người khác để cảm thấy hài lòng với bản thân. 

Sự linh hoạt trong tính cách lại khiến các ENFJ tốn khá nhiều thời gian trong việc chọn nghề. 

Một khi họ ở trong môi trường có nhiều sự hỗ trợ và khích lệ, họ sẽ làm rất tốt, đặc biệt là trong 

những công việc phải giao tiếp với con người và đối mặt với những thử thách đa dạng kích thích 

sự sáng tạo của họ. 

 

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Giao tiếp & truyền cảm hứng: Đặc biệt giỏi đối nhân xử thế, có 

sức thu hút và có thể thuyết phục người khác về ý tưởng của mình. Tổ chức & lãnh đạo: Có khả 

năng tổ chức và sắp xếp tốt, thường đóng vai trò là chất xúc tác cho sự tăng trưởng của con 

người 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Giúp đỡ & phát triển: Lấy việc giúp đỡ người khác làm niềm 

vui, quan tâm đến việc giúp người khác phát triển và phát huy tiềm năng. Hài hòa & kết nối: Coi 

trọng sự hài hòa, muốn có những kết nối chặt chẽ, hỗ trợ với người khác và tin vào sức mạnh 

của hợp tác 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ESFJ: 

Nhà lãnh đạo & Người cố vấn: Các vị trí như Nhà tư vấn, Nhà tâm lý học, Giáo viên, Quản lý 

nhân sự, Chính trị gia, nhà ngoại giao, tổ chức sự kiện,… nơi có thể truyền cảm hứng và dẫn dắt 

người khác hướng tới một mục tiêu chung tốt đẹp hơn 

 

16. ENTJ – THE EXECUTIVES – NHÀ ĐIỀU HÀNH  

Những người thuộc nhóm ENTJ có lối sống chủ đạo là tư duy hướng ngoại, tức là họ xử lý mọi 

việc bằng lý trí và óc logic. Lối sống thứ hai là trực giác nội tâm, nghĩa là họ nhận thức vấn đề 

bằng trực giác.  

Các ENTJ thường có một số nét đặc trưng sau:  

• Luôn muốn biến lý thuyết thành thực tiễn.  

• Có kiến thức sâu rộng.  

• Định hướng tương lai rõ ràng.  

• Nhà lãnh đạo bẩm sinh.  

• Không thích sự kém hiệu quả và bất tài.  

• Muốn mọi thứ phải luôn có tổ chức, ngăn nắp và kỷ luật.  

• Khả năng giao tiếp xuất sắc.  

• Không thích những công việc thường nhật hoặc quá chi tiết.  

• Tự tin vào bản thân.  

• Quyết đoán.  
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ENTJ đặc biệt thích hợp cho vai trò lãnh đạo và nhà tổ chức. Họ có khả năng nhận biết rắc rối 

cũng như tìm ra những hướng giải quyết sáng tạo cho sự tồn tại của một tổ chức theo cả hai 

hướng ngắn hạn và dài hạn. Khát khao được dẫn đầu của họ khiến họ cảm thấy không thoải mái 

khi phải trở thành những người phục tùng. ENTJ thích lãnh đạo, và cần phải ở vị trí lãnh đạo để 

tận dụng hết những khả năng đặc biệt của họ.  

Năng Lực Nổi Trội (Cái Giỏi): Lãnh đạo & chiến lược: Là nhà lãnh đạo bẩm sinh, nhanh chóng 

thấy sự kém hiệu quả và có thể khái niệm hóa các giải pháp mới, tầm xa. Quyết đoán & tổ chức: 

Quyết đoán, thích chịu trách nhiệm, giỏi tổ chức con người và các quy trình để đạt được mục 

tiêu 

Sở thích & Động lực (Cái thích): Thành công & ảnh hưởng: Có tham vọng, quan tâm đến việc 

đạt được quyền lực và ảnh hưởng, muốn ở vị trí ra quyết định. Thử thách & hiệu quả: Tận 

hưởng việc giải quyết các vấn đề khó khăn, không thích sự kém hiệu quả và muốn trở nên năng 

suất, có năng lực 

Những gợi ý nghề nghiệp phù hợp với ENTJ:  

Giám đốc điều hành & Nhà tổ chức: Các vị trí như Giám đốc điều hành, Doanh nhân, Xây dựng 

tổ chức/doanh nghiệp/công ty, quản trị doanh nghiệp, giảng viên (Đại học), Luật sư, Cố vấn, nơi 

có thể sử dụng tầm nhìn chiến lược và khả năng lãnh đạo để xây dựng và dẫn dắt các tổ chức 

thành công 
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