Workshop VALORE®

basato sul metodo di Allegra Guardi

Un laboratorio pratico e intensivo ideato per chi desidera guidare unreale
cambiamento di mentalita e abitudini all'interno dell'organizzazione.
Attraverso l'uso esperienziale del mazzo di carte dedicato, i partecipanti sono
guidati passo dopo passo nella costruzione di una roadmap chiara e replicabile,

capace di superare le resistenze nei collaboratori e ingaggiare il team.

1 6 step del cambiamento nel team

Ogni carta principale rappresenta una leva fondamentale della metodologia di Allegra Guardi:
dalla definizione di una visione solida fino al consolidamento delle evoluzioni nel tempo.
Lavorare con le carte VALORE® permette di visualizzare in modo immediato le connessioni tra i
diversi passaggi metodologici, convertendo le idee di trasformazione culturale in un piano

d'azione concreto da applicare subito nel proprio contesto aziendale.

Durata: 4h Per informazioni:

N° di partecipanti: min. 4 - max. 12 allegra@allegraguardi.it
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