BILAN DE COMPETENCES

LE
PROGRAMME
AMBITION

MADAME AM BITION®



Présentation :

Le Programme Ambition est un bilan de compétences entierement personnalisé qui vous
permettra de construire un projet professionnel qui vous ressemble.

Le Bilan de compétences est un dispositif de formation régi par le Code du Travail.
Il est défini comme suit :

“Les bilans de compétences [...] ont pour objet de permettre a des travailleurs d’analyser
leurs compétences, d’analyser leurs compétences professionnelles et personnelles ainsi
que leurs aptitudes et leurs motivations afin de définir un projet professionnel et, le cas
échéant, un projet de formation. “
Dates clés :
« Sur demande
Public cible :
Le programme Ambition s’adresse aux personnes :
« Actives (en poste ou a la recherche d’'un emploi)
. Souhaitant étre accompagnée dans la mise en place d’un projet professionnel concret
. Disponibles émotionnellement et psychiquement

- Ayant compris et accepté le cadre et les implications du Bilan de Compétences

Délai et modalités d’accés :

. Entretien téléphonique pour cerner vos besoins et attentes et organiser le bilan de
compétences ;
. Délais d’accés de 15 jours environ apres signature du contrat de bilan de
compétences
Lieu de la formation :
. Distanciel synchrone en visioconférence par I'outil par Zoom ®
Durée :

« 14h d’entretiens sur 10 a 12 semaines

Obijectifs du bilan de compétences :

. ldentifier vos valeurs, vos besoins, vos aspirations, vos forces et vos zones d’inconfort

. Faire le point le point sur votre parcours personnel et professionnel

« Lever vos blocages

« Elaborer un projet professionnel qui a du sens pour vous

« Explorer plusieurs pistes et scénarios possibles (Evolution, reconversion, création
d’activité, formation... en les confrontant a la réalité du terrain.)

. Elaborer un plan d’action concret et personnalisé avec les étapes, moyens,
échéances et appuis pour mettre votre projet en mouvement sereinement et en toute
sécurité.



Coit & Financement :
. Tarif: 1 890,00 EUR net de TVA

. Financements possibles : CPF (& hauteur de 1600,00 EUR maximum) OPCO,
France Travail, autofinancement

Modalités et méthodes pédagogiques :

Le bilan de compétences se déroule en distanciel synchrone en visioconférence.
Un suivi a 6 mois sous forme d’entretien directif est réalisé en distanciel.

Les méthodes pédagogiques utilisées sont diverses :

Pédagogie interactive et participative : Alternance d'apports théoriques, d'exercices
pratiques et d'échanges composés de :

. Tests professionnels ciblés (test de centres d'intérét, test de personnalité, test
d’évaluation des soft skills, test du créateur d’entreprise)

. Outils stratégiques et introspectifs adaptés a vos objectifs tels que :

. Exercices d’auto-évaluation et de projection

. Modeles pour la création d’entreprise

« Guides concrets pour prendre des décisions ou passer a I'action

. Ressources exclusives : PDF, vidéos, templates, fiches pratiques... selon vos
besoins.

Modalités d’évaluation :

« la réalisation de test psychométrique ;

- le repérage des compétences transversales ;

. linventaire des ressources personnelles (savoir, savoir-faire et savoir étre) ;

. un suivi réalisé a 6 mois pour mesurer I'atteinte des objectifs fixés en fin de bilan de
compétences.

Accessibilité aux personnes handicapées :

Les prestations proposées sont accessibles aux personnes a mobilité réduite (selon leur
degré de mobilit€) mais ne sont pas accessibles aux personnes malvoyantes et sourdes.

Si vous étes en situation de handicap et vous souhaitez vous former au sein de notre
organisme, contactez notre Référent handicap Tégue WADE par mail contact@mme-
ambition.com pour convenir d’'un rendez-vous téléphonique et échanger sur vos besoins
d’aménagements et leur faisabilité.

Contact :
. Responsable administratif et pédagogique : Tégue WADE contact@mme-

ambition.com
. Référente handicap : Tégue WADE contact@mme-ambition.com
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Programme :

1) Phase préliminaire
Dans cette phase, vous allez vous présenter votre parcours et vos aspirations.

Vous serez ensuite invitée a réfléchir sur votre situation actuelle et a définir vos attentes
ainsi que vos objectifs pour le bilan de compétences

Il) Phase d’investigation
Durant la phase d’investigation, vous explorerez votre parcours personnel et professionnel
en visualisant les moments clés de votre vie et en identifiant vos moteurs internes a

travers des tests.

Vous réfléchirez a vos valeurs, passions et motivations pour choisir les scénarios qui vous
attirent ou qui vous repoussent (Evolution, reconversion, création d’activité, formation..).

Ensuite, vous ferez le bilan de vos compétences et réalisations, et nous effectuerons
ensemble des recherches pour définir vos projets et établir un plan d’action.

lll) Phase de conclusion

Dans la phase de conclusion, vous consoliderez les informations recueillies pour faire le
point sur vos compétences, valeurs et aspirations.

Cette synthése finale vous aidera a mieux comprendre vos forces, les points & développer,
et a confirmer vos projets et votre plan d’action pour concrétiser vos objectifs
professionnels.

Elle marque la fin de votre réflexion et le début de votre passage a I'action.

Assistance technique et pédagogique :

« Pour tout probléme rencontré lors de votre parcours de formation distanciel, merci de
nous contacter du lundi au vendredi de 9h a 18h par mail a 'adresse contact@ mme-
ambition.com

. Voici un tutoriel d’aide a la connexion a I'outil Zoom.

Point d’attention :

Notre bilan de compétences n’est pas une prestation de coaching. Il s’agit d’une prestation
permettant d’analyser vos compétences professionnelles et personnelles ainsi que vos
aptitudes et vos motivations afin de définir un projet professionnel et, le cas échéant, un
projet de formation.

Tégue WADE, Avril 2026.
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