
Programme de formation – Accompagnement à la VAE Aide-Soignant(e) 

       Objectif général 

Accompagner les candidats à valider leur diplôme d’aide-soignant par la VAE, en 
valorisant leur expérience professionnelle à travers un accompagnement structuré, 
individualisé et complet. 

 

   Public concerné 

Professionnels du soin ou de l’accompagnement (aide à domicile, AVS, ASH, AES, AMP, 
etc.) ayant exercé au moins 1 an (1607 heures) dans des fonctions en lien avec les soins 
ou l’aide à la personne. 

 

   Prérequis 

• Avoir exercé une activité en lien avec les soins ou l’accompagnement (minimum 
1607h) 

• Savoir lire et écrire le français 

• Être en mesure de fournir les justificatifs d’expérience (bulletins de salaire, 
attestations…) 

  Durée : 43H  (3 à 6 mois) 

 

   Tarif 

2400 € TTC – Paiement échelonné possible 
 

 

     Accessibilité 

• Formation accessible aux personnes en situation de handicap 

• Supports adaptables sur demande 

• Référent handicap disponible 

 

        Modalités pédagogiques 

• Accès à une plateforme privée 24/7 (ordinateur, tablette, mobile) 



• 15 capsules vidéo pédagogiques 

• Quiz pour chaque module 

• 5h de relecture et aide à la rédaction 

• 2 coachings oraux personnalisés 

• 1 entretien avec un·e psychologue 

• Webinaires 2 fois par mois 

• Groupe WhatsApp d’entraide 

 

       Modules & Objectifs pédagogiques 

MODULES DE BASE 

1. Test d’éligibilité & Inscription 

o Vérifier la recevabilité VAE 

o Lancer la démarche en ligne 

o Comprendre le fonctionnement du livret 1 

2. Module 1 – Aide à la toilette 

o Décrire une situation de soin 

o Respecter dignité, pudeur et sécurité 

3. Module 2 – Prévention des risques 

o Prévenir chutes, infections, escarres 

o Adapter son intervention 

4. Module 3 – Observation & constantes 

o Prendre température, pouls, tension 

o Observer les signes cliniques 

5. Module 4 – Travail en équipe 

o Collaborer avec l’IDE et autres pros 

o Connaître les rôles de chacun 

6. Module 5 – Installation & mobilité 

o Réaliser des transferts en sécurité 



 

o Respecter l’autonomie de la personne 

11. Module 06 – Relation de soin et communication avec l'entourage 

o Créer un lien de confiance avec la personne 

o Dialoguer avec les proches et aidants 

12. Module 07 – Accompagnement d’un pair ou stagiaire 

o Valoriser une situation de tutorat 

o Adapter sa pédagogie selon le profil 

13. Module 08 – Entretien des locaux & matériel 

o Décrire une situation d’entretien 

o Appliquer les protocoles d’hygiène 

14. Module 09 – Repérage des anomalies & dysfonctionnements 

o Observer, signaler, sécuriser 

o Appliquer une démarche professionnelle 

15. Module 10 – Transmissions des observations 

o Identifier ce qui doit être transmis 

o Utiliser les bons outils (oral, écrit, logiciel) 

16. Module 11 – Organisation, imprévus et amélioration continue 

o Décrire une journée type et une situation imprévue 

o Proposer une amélioration concrète 

17. Module 16 – Libérer la parole 

o Débloquer les freins émotionnels 

o Travailler l’estime de soi 

18. Module 17 – Préparation à l’oral 

o Structurer ses réponses selon le jury 

o Utiliser la méthode SAR 

19. Module 18 – Mise en situation / Jury blanc 

o Simuler l’oral en conditions réelles 



o Avoir un retour constructif et personnalisé 

20.         Email : contact@nouvellesantéformation.fr 

21.    Téléphone : 01 85 52 0035 
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