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Public visé :
Professionnels de santé (IDE, AS, cadres de santé, personnels paramédicaux)

Pré requis :

Pas de prérequis nécessaire
Objectif(s) pédagogique (s)

Savoirs :
e Connaitre les recommandations et les bonnes pratiques
o Connaitre les principes de prescription
e Actualiser ses connaissances relatives aux principales plaies chroniques

Savoir-faire :

e Identifier le mécanisme physiopathologique d’une plaie
® Apprendre les techniques de réalisation de pansements

Durant la formation, le stagiaire apprendra :

® |[dentifier les différents types de plaies
® Evaluer une plaie de maniére méthodique

® Adapter les soins et les pansements

A I'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

® Prévenir les complications
® Harmoniser les pratiques professionnelles

Durée et modalité d’organisation :
- Dates : a définir
- Horaires : 3h30 de formation par demi-journée
- Durée : 4 demi-journées — 14h de formation
- Organisation : en présentiel, en intra
- Taille du groupe : de 1 a 10 personnes

Lieu:
A définir

Accessibilité :
Pour toute situation de handicap merci de nous contacter pour envisager la faisabilité.
Nous nous engageons a analyser les aménagements possibles suivant la formation choisie. Les solutions sont
aménagées au cas par cas, notamment :
e Tiers-temps;



e Choix de la modalité en présentiel ou distanciel selon les besoins de la personne.
Les aménagements n’auront pas pour but de modifier le contenu des épreuves d’évaluation et garantiront le
maintien du niveau de maitrise des compétences requis.

Modalité et délai d’acces:
Le bénéficiaire doit retourner tous les documents 5 jours avant le début de la formation, la formation sera
accessible aprés la complétion du dossier de candidature.

Tarifs :

Inter entreprise : 590€ net de taxes par personne pour un groupe de 10 personnes maximum (lieu de
formation Tulle ou Brive la Gaillarde)

Intra entreprise : revenir vers I'organisme



Déroulé / contenu de la formation :

Intitulé de la Ameéliorer la prise en charge des plaies et de la
formation : cicatrisation
Durée de la 4 demi-journées : 3h30 de formation par demi-journée
formation : Soit 14h de formation au total
Présentation | Cette formation s’adresse aux professionnels de santé. Elle vise a améliorer la pertinence de
globale de la I’analyse de la situation globale du patient pour favoriser la mise en place de stratégies
formation : thérapeutiques efficaces dans le traitement des plaies.
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Méthodes pédagogiques :




® Expériences et
enrichissement collectif

Module 2 : Typologie des plaies
(2h30)

® Plaies aigués
e Plaies chroniques
e Plaies infectées

Module 3 : Evaluation de la
plaie (2h00)

Méthodologie d’évaluation
Outils et grilles
Tracabilité et transmissions

Bactériologie
Méthodes pédagogiques :

e Atelier par groupe
e Meéthodes de diagnostic

Jour 2

9h00 - 9h30 : Accueil / Retours
sur la premiére journée

Module 4 : Soins locaux et
pansements (3h00)

® Nettoyage, détersion,
asepsie

® Choix des pansements

Méthodes pédagogiques :

® Mise en pratique

Module 5 : Prévention et
complications (2h00)

® Prévention des escarres
® Douleur et complications

® Dénutrition de la plaie
Méthodes pédagogiques :

® Scénarios réels
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® (Cas pratiques

Module 6 : Coordination et
approche globale (2h00)

® Education du patient

® Travail en équipe

® Protocoles et
recommandations

Cloture de la formation

® Bilan oral collectif
® FEvaluation a chaud

® Remise des attestations de
fin de formation
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Moyen d’encadrement : (Formateur) :

Docteur Yves CISSOU est Chef de Pole de la Filiere de Gériatrie au CH de TULLE, il a plusieurs diplémes et
formations : Gériatrie, Psycho gériatrie, Psychiatrie générale, formation compléte en soins palliatifs et
accompagnement de fin de vie, DU sur la Douleur, les maladies d’Alzheimer et apparentés et dernierement
le DU Plaies et cicatrisations obtenue en Juin 2025. Du fait de nombreuses escarres, et plaies vues en USLD,
SMR et en EHPAD, il a souhaité enrichir son expérience avec ce DU.

Il pratique la gériatrie depuis plus de 15 ans (Clinique privé, hopitaux, et EHPAD).

Le CH de TULLE est un centre hospitalier agréé par le CHRU de Limoges pour la formation d'internes et de
praticiens associés en gériatrie dont il est le responsable.

Avant cela, il a été médecin généraliste en zone rurale pendant 23 ans.

Méthodes mobilisées : (Moyens pédagogiques et techniques)
Moyens techniques :
- Salle de formation, tables, chaises, ordinateur, vidéoprojecteur, paperboard, support pdf
Moyens pédagogiques :
- Face a face pédagogique avec le formateur
- Répartition pédagogique : 60% de théorie et 40% de pratique
- Apports théoriques, participation active des apprenants, exercices pratiques, mises en situation, cas
pratiques

Ressources pédagogiques :
Les ressources pédagogiques sont imprimées et délivrées au stagiaire en fin de formation apres
appropriation pédagogique a I'aide du formateur.

Modalités de suivi et d’évaluation :




Modalité de suivi :
- Feuilles d’émargement par demi-journées

Modalité d’évaluation :

Avant la formation : Test de positionnement sous forme de QCM pour tester ses connaissances
Pendant la formation : Evaluation a chaud sous forme de QCM pour voir I'évolution des acquis des
apprenants

Aprés la formation : Evaluation a froid sous forme d’entretien téléphonique

Réussite si plus de 60% de réponses correctes a I’évaluation a chaud

Une attestation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de la formation, ainsi que I’évaluation des
acquis sera remise a chaque stagiaire



