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VOTRE EXPERTE EN STRATEGIE DE CARRIERE

CANDICE NECHITCH

Ancienne comeédienne, elle s'appuie sur plusieurs années d'expérience sur les plateaux de tournage et en castings pour
développer une expertise des enjeux de positionnement et de carriere des artistes.

Elle est la fondatrice d'un organisme de formation dedié au développement de la stratégie de carriere des artistes, au sein duquel
elle intervient comme formatrice et réalisatrice d'outils promotionnels. Elle y développe des méthodes structurées visant a
renforcer la posture professionnelle, la lisibilité du positionnement et la capacité a évoluer durablement dans le secteur.




OBJECTIFS

1 | Tracer une stratégie de carriéere personnalisée
Q2 | Affirmer une singularité artistique et un positionnement clairs
3 | Développer une visibilité, un réseau et des opportunités adaptés a son profil et a ses ambitions
4 |Créer des outils professionnels sur mesure pour développer sa carriere et ses projets au quotidien
5 |Intégrer les outils numériques et l'intelligence artificielle dans son développement de carriére

10 JOURS 10 MODULES INTERVENANT-E-S

RECONNU-E-S DANS
75 HEURES PROFESSIONNALISANTS | | \acTING ET LE CINEMA




PROGRAMME

ACTEUR-ICE ENTREPRENEUR-E

=

JOUR 1

ldentité artistique

JOUR 2

L'lA générative comme
facilitateur du quotidien

JOUR 3

Networking

JOUR 4

Audit de carriere

JOUR 5

Neurosciences

JOUR 6

Stratégie réseaux
sociaux

JOUR 7

Subventions & finances
Prise en main de
l'assistant de carriére
numerique

JOUR 8

Atelier avec un-e
directeur-ice de casting

JOUR 9

Préparation au
casting pack

JOUR 10

Atelier avec un-e
réalisateur-ice [/ agent-e
ou producteur-ice &
Stratégie individuelle

=




INFORMATIONS PRATIQUES

PROFIL DES STAGIAIRES
COMEDIEN-NES INTERMITENT-ES OU NON

LIEU
FEUREKA 34

32 RUE ROBERT WITCHITZ
94200 IVRY-SUR-SEINE

DUREE & MODALITES D'ORGANISATION
10 JOURS

9H30 - 13H / 14H - 18H - SOIT 7H30 DE
FORMATION PAR JOUR

EN PRESENTIEL

GROUPE DE 1 A 15 PERSONNES

DELAIS & MODALITE D'ACCES
Inscription via rendez-vous téléphonique au moins un mois

avant le déebut de la formation si le stagiaire souhaite demander
une prise en charge par I'Afdas. Inscription au moins deux
semaines avant le début de la formation si le stagiaire souhaite

financer la formation avec ses fonds personnels.

PREREQUIS
PAS DE PREREQUIS NECESSAIRES

FINANCEMENT
Afdas : prise en charge possible par I'AFDAS

sous reserve d’'éligibilité et d'acceptation du
financement. TARIF DE 3000€

Financement personnel : possibilité de réeglement
en 4x sans frais. TARIF DE 2000€

ACCESSIBILITE
Pour toute situation de handicap merci de nous

contacter pour envisager la faisabilité.

Nous nous engageons a analyser les
aménagements possibles suivant la formation
choisie. Les solutions sont aménagées au cas par
cas, notamment : tiers-temps / choix de la
modalité en présentiel ou distanciel selon les
besoins de la personne.

Les aménagements n'auront pas pour but de
modifier le contenu des épreuves d'évaluation et
garantiront le maintien du niveau de maitrise des

compétences requis.


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47e673c6df8814db:0xaa240f49f8afe05e?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47e673c6df8814db:0xaa240f49f8afe05e?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

FICHE TECHNIQUE

MOYENS TECHNIQUES
Salle de formation, vidéo-projecteur, papeterie,

café & thé, mobilier

RESSOURCES PEDAGOGIQUES
Livrets de formation imprimés, assistant de

carriere numérique, présentations PowerPoint,

cartes explicatives pour les jeux de role.

MODALITES DE SUIVI
Feuilles d'émargement par demi-journées

MOYENS PEDAGOGIQUES
Face a face peédagogique avec les formateur-ice-s

Répartition pédagogique : 50% de théorie et 50%
de pratique

Participation active des apprenants, mises en
situations, exercices pratigues, cas pratiques

MODALITES D'EVALUATION
Avant la formation : Test de positionnement

sous forme de QCM pour tester ses
connaissances

Pendant la formation : Evaluation finale sous
forme de QCM

Aprés la formation : Enquéte a froid sous
forme de QCM + entretien téléphonique ou
présentiel

Réussite si plus de 60% de réeponses correctes

a I'evaluation finale

CERTIFICATION DELIVREE
Cette formation ne prépare pas a une

certification professionnelle et ne délivre pas
de certification enregistrée au RNCP ou au RS.

CONTACTS
Candice Nechitch, Présidente et directrice de

l'organisme : nechitchcandice@gmail.com
Marine Bernard, Directrice adjointe

marine.jbernard@gmail.com
Délai de réponse de O a 48h apres une prise de

contact par le bénéficiaire.
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