
3 CLÉS POUR
COMMENCER À 
RÉVÉLER VOTRE 
STYLE DE LEADERSHIP
UN GUIDE EXPRESS INSPIRÉ DE LA FORMATION LEAD YOUR SELF

Le leadership est un voyage personnel, une exploration de soi qui révèle votre 
capacité unique à inspirer et à guider. 

Ce n'est pas une question de titre ou de position, mais d'influence et d'impact.

Peut-être que vous vous reconnaissez dans l’une de ces situations :

Vous prenez des responsabilités, mais vous doutez souvent de votre 
légitimité
Vous vous adaptez beaucoup… au point de ne plus savoir ce qui est 
vraiment “vous”
Vous êtes compétente, mais votre impact n’est pas toujours à la hauteur de 
vos efforts

Dans ce mini-guide, nous allons explorer 3 clés essentielles pour commencer à 
révéler votre propre style de leadership et travailler votre posture. 

De petites étapes simples, mais puissantes, qui vous permettront de gagner en 
clarté et en impact. 

Ceci est un premier pas pour reprendre de la cohérence et de l’authenticité, et 
surtout à libérer le·la leader qui sommeille en vous. 

C'est le moment de commencer !



Qui suis-je?

Je m’appelle Ihsane Haouach. 

Maman de trois enfants, Belge d’origine 
marocaine, j’ai souvent entendu qu’il fallait « 
rentrer dans le moule ou rester à la marge ». 

J’ai choisi une autre voie : ouvrir des portes et 
créer de nouvelles trajectoires.

Malgré les freins systémiques, j’ai réussi à 
siéger dans plusieurs comités de direction et à 
occuper des positions de leadership 
stratégique, aussi bien dans le secteur privé 
que public. 

Depuis plus de dix ans, j’accompagne dirigeants·es, équipes et organisations 
pour développer un leadership inclusif et durable. 

Je suis également autrice des livres C’est pas personnel et Open Up Your 
Organisation, conférencière et créatrice de la méthode OPEN, que je partage 
depuis plusieurs années à des professionnels·les de tous horizons. 

C’est ce chemin-là — entre exigence, lucidité et alignement — que j’accompagne 
aujourd’hui chez d’autres femmes.



Les 3 Clés pour révéler votre style de leadership

Voici les 3 clés qui vous aideront à révéler votre style de leadership authentique.

Clarifiez votre
vision personnelle

Identifiez vos 
forces naturelles

Cultivez votre
authenticité

Clé 1: Clarifiez votre vision personnelle

Votre vision personnelle est votre étoile polaire, la direction que vous souhaitez 
donner à votre vie et à votre leadership. 

Une vision claire vous aide à faire des choix alignés, à dire non sans culpabilité et 
à sortir du pilotage automatique. Elle vous guide dans vos choix et vous motive à 
persévérer.

Exercice: imaginez votre vie idéale dans 5 ans. Que faites-vous ? Avec 
qui êtes-vous ? Quel impact avez-vous ?

Question: si vous deviez résumer votre « pourquoi » en une phrase, 
que diriez-vous ?



Clé 2: Identifiez vos forces naturelles

Vos forces naturelles sont vos talents innés, les choses que vous faites 
facilement et avec plaisir. Les reconnaître et les utiliser vous rend plus efficace et 
plus épanouie. 

Travailler à partir de vos forces renforce votre confiance et votre crédibilité, sans 
vous épuiser à “compenser” ce que vous n’êtes pas.

Exercice: pensez à un moment où vous avez réussi quelque chose 
d'important. Quelles sont les qualités que vous avez utilisées ?

Question: demandez à une personne de confiance : « Quelle est la 
première force que tu vois en moi ? »

Clé 3: Cultivez votre authenticité

L'authenticité est la clé d'un leadership inspirant et durable. Être authentique, 
c'est être vraie avec vous-même et avec les autres, assumer vos valeurs et vos 
convictions. 

De plus, une posture authentique crée de la confiance, apaise les relations et 
renforce votre leadership dans la durée.

Exercice: Identifiez une situation où vous n'avez pas été complètement 
authentique. Qu'est-ce qui vous a empêché d'être vous-même ?

Question: Comment pouvez-vous incarner davantage vos valeurs dans 
votre leadership au quotidien ?



Conclusion

Vous avez maintenant entre les mains 3 clés précieuses pour commencer à 
révéler votre style de leadership. Mon parcours le prouve : même dans un 
système imparfait, il est possible de trouver sa voie, d’avoir un impact et 
d’accéder à des postes désirés. 

Si certaines de ces questions vous ont semblé floues, inconfortables ou difficiles 
à formuler, c’est normal. Le leadership ne se construit pas seule, mais avec un 
cadre, des repères et un miroir.

N'oubliez pas que le leadership est un voyage continu, une exploration de soi sans 
fin.

Pour aller plus loin, j’ai créé Lead Your Self : un parcours structuré pour 
développer votre posture de leadership, gagner en clarté dans vos décisions et 
renforcer durablement votre impact personnel  & professionnel.

Si vous souhaitez vérifier si cet accompagnement est fait pour vous, je vous 
propose un appel de 30 minutes, sans engagement, pour faire le point sur votre 
situation et vos besoins.

Réservez un appel découverte
 Découvrez la formation Lead Yourself

Si quelque chose a résonné à la lecture de ce guide, ce n’est probablement pas 
un hasard.

A bientôt!
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