PLANUL TAU DE START

INTR-O LUME CARE NU MAI STA PE LOC

Workbook de pregatire pentru cele 12 skilluri
care iti cresc relevanta, adaptabilitatea si
capacitatea de a face fata schimbarii




INTRODUCERE

Lumea de azi se schimba cu viteza luminii.

Piata muncii se reseteaza. Tehnologia avanseaza. Cine nu se adapteaza,
ramane in urma.

Vestea buna: existad 12 skills validate de cercetari globale (World Economic
Forum) care te tin relevant(a) si adaptabil(a) - indiferent ce se schimba in jur.

o Intelegi exact unde esti ACUM la fiecare skill
e |dentifici ce te blocheaza cel mai mult in momentul de fata

e Creezi un plan concret pentru schimbarile care vin

Rezerva-ti 30 de minute de liniste
Fii sincera cu tine - nu exista raspunsuri gresite

Completeaza TOATE paginile

S e =

Pastreaza ghidul - te vei uita pe el in decembrie sa vezi cat ai crescut

® Incepe acum. Nu maine. Nu "cand am timp."

la un pix si hai sa incepem.




UNDE ESTI AGUM?

Evalueaza-te sincer la fiecare skill (1 = deloc dezvoltat, 10 = stapanesc
complet). Incercuieste cifra care te descrie cel mai bine azi. Nu unde vrei s3 fii.

Unde ESTI.

SKILL

1. Planificare & Obiective

2. Management Timp & Energie

3. Gandire Critica

4. Rezolvare Probleme

5. Creativitate

6. invatare Rapida

7. Adaptare & Flexibilitate

8. Rezilienta Psihologica

9. Inteligenta Emotionala

10. Abilitatea de a vinde

11. Leadership si influenta sociala

12. Colaborare cu Al

INTREBARE DE GHIDARE

Stiu exact ce vreau si am un plan
clar pentru asta?

Imi controlez ziua sau ziua m3
controleaza pe mine?

lau decizii pe baza de analiza sau
pe emotie?

Cand vine o problema mare, stiu
de unde sa incep?

Gasesc solutii noi cand cele vechi
nu mai merg?

Pot invata ceva nou repede si sa-l
aplic imediat?

Ma adaptez usor cand se schimba
regulile?

Raman functional(d) cand viata
apasa tare?

Tnteleg si gestionez emotiile mele
si ale altora?

Pot transforma valoarea mea in
bani fara jena?

Pot conduce oameni si construi
echipe?

Folosesc Al sa lucrez mai rapid si
mai inteligent?
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scorul tau total: /120

sub 40 puncte - "La
inceput de drum"

Ai mult de lucru, dar asta nu
e o problema—e o
oportunitate. Majoritatea
oamenilor nici macar nu
ajung sa-si evalueze onest
situatia. Tu ai facut-o. Acum
stii exact de unde pleci.
2026 poate fi anul in care
totul se schimba. Nu te
descuraja, fiecare expert a
fost candva incepator.

40-70 puncte - "Fundatia
exista, dar lipsesc skill-
urile critice”

Ai 0 baza solida in unele
zone, dar sunt gauri
importante care te tin pe
loc. Probabil simti ca "ceva
lipseste" dar nu stii exact
ce. Acum stii. Concentreaza-
te pe skills-urile unde ai sub
5 — acolo e cea mai mare
oportunitate de crestere
rapida.

70-100 puncte -
"Rvansat(a), cu potentjal
de exceptional"

Esti peste medie. Ai skill-uri
dezvoltate, dar inca nu le
folosesti la potential maxim.
Diferenta dintre "bun" si
"exceptional" sta in 2-3 skill-
uri cheie. ldentifica-le si
concentreaza-te pe ele in
2026. Aici e zona in care
progresul se transforma in
rezultate concrete.

Peste 100 puncte - "Verifica din nou"

Fii brutal de sincer(3) cu tine. Un scor de 9 sau 10 inseamna c3 stadpanesti complet acel skill
— nu ca "te descurci” sau "e ok". Nimeni nu e la 10 la toate cele 12. Daca ai peste 100, revino
si reevalueaza cu intrebarea: Chiar stapanesc asta la nivel de expert? Daca da, atunci esti

pregatit(a) pentru orice schimbare.



GARE 3 SKILLS 1T1 VOR ADUCE CRESTEREA DORITA?

Incepe cu ce conteaza cel mai muit.

Uita-te la scorurile de pe pagina anterioara. Acum raspunde sincer la intrebarile

de mai jos.
01 02 03
ldentifica scorurile cele Identifica impactul Rlege prioritatea #1
Mal Mici Acum gandeste-te: care dintre  Daca ar fi sa dezvolti UN
Scrie aici cele 3 skills unde ai  aceste skills, DACA l-ai avea SINGUR skill in acest an, care
avut scorul cel mai mic: dezvoltat, ti-ar schimba cel mai ar fi?
R %

1 mult situatia actuala® Skillul meu prioritar:

(scor:__) Raspunde la fiecare:
2. Skill 1: De ce acest skill?

(scor: ) -
3 Ce s-ar schimba in viata mea

(scor: ) daca as stapani acest skill?

Skill 2:

-

Ce s-ar schimba in viata mea
daca as stapani acest skill?

Skill 3:

—

Ce s-ar schimba in viata mea
daca as stapani acest skill?



CINE VREI SA FIl N LR
FINALUL AGESTUI AN?

Nu ce vrei sa ai;Hu ce vrei sa
faci. CINE vrei sa fii.

Inchide ochii 30 de secunde.
Imagineaza-te la sfarsitul acestui
an. Apoi completeaza.




ASTA SUNT EU DUPA 12 LUNI -

Profesional:

Sunt persoana care

Emotional:

Cand vine o criza, eu

12 SKILL-URI:

Financiar:

Castig si ma simt

Relatii:

Comunic cu ceilalti astfel:

CE NU MAI RCCEPT IN VIATA MER:

1. Nu mai accept sa

2. Nu mai accept sa

CE V0I SPUNE DESPRE MINE LA FINALUL AGESTUI AN:

Completeaza propozitia:

1. Nu mai accept sa

~LAm devenit persoana care

si nimeni nu ma mai poate opri."

[) Pastreaza aceasta pagina. La final de an, uita-te din nou la ea.

Vei fi surprinsa cat de departe ai ajuns.




CE TE-R OPRIT PANA ACUM?

Daca aceste sKills sunt atit de importante, de ce nu le-ai dezvoltat deja?

Fii sincera. Nu cauti scuze. Cauti adevarul. Doar asa poti trece peste.

OBSTAGOLELE MELE:

Bifeaza ce te descrie si completeaza:

TIMP

"Nu am avut timp."

— Dar pentru ce AM avut timp in ultimul an?

— Adevarul:

"Nu am avut bani de cursuri/dezvoltare."

— Pe ce AM cheltuit bani in ultimul an?

— Adevarul:

AMANARE
"O sa fac cand.."

— De cate ori am spus asta?

— Adevarul:

FRICA

"Si daca nu reusesc? Daca nu e pentru mine?"

— Ce mi-e frica sa descopar despre mine?

— Adevarul:




CONFORT

"E ok si asa. Nu e urgent."

— De cand imi spun asta?

— Adevarul:

OBSTAGOLUL MEU #1:

Care e cel mai mare obstacol care m-a tinut pe loc?

Ce voi face diferit in acest an cand apare acest obstacol?

Obstacolele nu dispar. Dar cand le stii pe nume, nu te mai pot surprinde.

Cand va aparea vocea care spune "lasa, nu azi" — te vei uita pe aceasta
pagina si vei continua.




GE FAGI GU TOATE ASTEA?

Ai claritate. Acum ai nevoie de actiune.

Gele 3 lucruri pe care le-am descoperit despre mine completand acest workbook:

1.
2.
3.

Un lucru pe care il voi face DIFERIT in acest an:

Al DOUR OPTIUNI ACUM:

OPTIUNER 1: Singur(a) OPTIUNER 2: Cu structura si ghidare
Folosesti acest ghid si dezvolti cele Setul de cursuri "12 Luni - 12 Skills"
12 skills pe cont propriu. Cauti iti ofera:

resurse, experimentezi, inveti din

, o L e Un curs complet pentru fiecare
greseli. E posibil. Dureaza mai mult.

skill

e Lectii clare, exercitii practice,
implementare pas cu pas

e Structura lunara - stii exact ce faci
si cand

Daca vrei sa accelerezi procesul si sa nu pierzi timp reinventand roata:

VREAU ACCES ACUM LA 12 SKILL-URI = 12 LUNI

Indiferent ce alegqi, ai facut deja primul pas: ai devenit constienta de unde esti
si unde vrei sa ajungi. Asta e mai mult decat fac 90% din oameni. Acum
continua.


https://yuuki.training/12_skills?gcpc=4636b

